®& MiMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNiVERSITESI

GOREV TANIMI FORMU
Ad Soyada: Ozlem YILDIZ
Birim: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Gorev Adr: Sube Miidiirt
Amiri: Merve BARIS
Sorumluluk Alan:: Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Birimi

Gorev Devri:

Aysegiil UGUR, Hicazi YEL

GoOrev Amaci:

Kurumda ¢alisan tiim personelin almasi gereken 6zliik ve maas haklarinin|
zamaninda Odenmesinin saglanmasi, maas sonrast ilgili kurumlaraj
ddemelerin yapilmasi

Birimimizde Calismaya
Basladig Tarih:

Temel Is ve 1. Maas 6ncesi hazirliklarin yapilmasi ( icra, kisi borcu, kefalet vb. )
Sorumluklar: 2. Personel ddemelerinde yapilan kesintilerin (sendika, icra, kefalet]
vb.) ilgili yerlere 6denmesini saglamak
3. Tiim harcama birimlerinin maas ve fazla Calisma 6demelerine ait]
O0deme belgelerini muhasebe yetkilisi adina kontrol etmek ve
sistemden onaylamak
4. Maas 6deme islemlerini yiiriitmek
5. Sosyal Giivenlik kesintilerinin mevzuatla belirlenen siirede Sosyal
Giivenlik Kurumu hesaplarina aktarmak
6. Personelden kesilen Bireysel Emeklilik Kesintilerinin mevzuatlaj
belirlenen siirelerde ilgili banka hesabina aktarmak
7. Birime intikal etmis olan icra ve kisi borg¢larinin ilgili mevzuat]
hiikiimlerine uygun olarak yazisma, kayit ve tahsilat islemlerininj
yapilmasini saglamak
8. Kefalet aidati ile ilgili islemlerin takip edilmesi ve Kefalet Sandigi
Bagkanligina gonderilmesi
9. Gorev alani ile ilgili yazisma islemlerini gerceklestirmek
10. Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
Yetkileri: KBS ve BKMYBS Yonetim Bilgi Sistemi Kullanicisi
Kurumda Calismaya 13.08.2007
Basladig Tarih:

27.02.2023




