Bu staj dosyasi Mimar Sinan Guizel Sanatlar Universitesi Meslek Yiiksekokulu Giyim
Uretim Teknolojisi Programi tarafindan hazirlanmistir.
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ILGILI MAKAMA

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Meslek Yiksekokulu Giyim Uretim
Teknolojisi Programi numarall
.................................................... isimli 6grencimizin mesleki agidan geligimi
icin gereken zorunlu stajini kurumunuzda yapmasi uygun gorulmastur.

ilgili dgrencinin staj siiresi boyunca kurumunuza ait kurallara ve galisma sartlarina
uymasi, kendine ve galistigi kuruma yararh olabilmesi igin gerekenin yapilmasini,
stajin tamamlanmasinin ardindan “Staj Degerlendirme Formu” nun ilgili kisimlarinin
doldurulmasini ve muhurla bir zarfla gizli olarak tarafimiza génderilmesini rica eder,
ogrencimizin  mesleki acgidan gelismesine katkida bulunmanizdan dolayi
tesekkurlerimi sunarim.

Meslek Yiiksekokulu Mudiiri

Ek 1: Stajyer Ogrenci Devam Takip Cizelgesi
Ek 2: Staj Defteri

Ek 3: Staj Degerlendirme Formu



MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULU GiYiM URETIM TEKNOLOJiSi PROGRAMI
STAJ TALIMATLARI

Mimar Sinan Guizel Sanatlar Universitesi Meslek Yiksekokulu Giyim Uretim
Teknolojisi Programr'nda alinan iki yillik uygulamali ve teorik egitimin gelistiriimesi
acisindan 6nemi buyuk olan .......... gunlik ................ staji suresince, asagida
maddeler halinde belirtilen hususlara dikkat etmenizi rica eder, stajinizda basarilar
dilerim.

Giyim Uretim Teknolojisi Program Bagkani

DIKKAT EDILMESI GEREKEN HUSUSLAR

1. Zorunlu staj, mezuniyetten sonraki ig hayatinin onemli bir yonlendiricisi
oldugundan staj yapilacak is yeri veya kurumun dogru secilmesi oldukga
onemlidir.

2. Yapilacak stajin ve secilen isyeri veya kurumun Giyim Uretim Teknolojisi
Programr’na uygun olmasi, alinan veya alinacak derslerle paralel olmasi
gerekmektedir.

3. Ogrencinin is yerinde yapti§i isler, stajda dgrendikleri ve is yeri hakkindaki
kisisel gorusleri gunluk yaziimaldir.

4. Ogrenci Calisma Raporu her gin dizenli olarak 6grenci tarafindan
doldurularak, is yerindeki amire onaylatiimalidir.



5. Yapilan igle ilgili belgeleyici fotograflar, cizimler vs. staj defterinin bos
kisimlarina yapistiriimahdir.

6. Ogrenci, 20 ginliik ofis, 20 guinliik santiye, toplamda 40 guinliik stajini eksiksiz
tamamladiktan sonra, akademik takvimde belirlenen tarihlerde staj defterini
ilgili 6gretim gorevlisine teslim etmelidir. 40 gunlik staj tamamlanmadan
defterler teslim alinmamaktadir.

7. “Staj Degerlendirme Formu” &grencinin staj yaptigi kurum tarafindan
doldurulup kaseli ve imzali olarak kapali zarf igerisinde 6grenci vasitasiyla staj
defteriyle birlikte teslim edilmelidir.

8. Toplam staj slresi 40 is gunudir. isyerinin Cumartesi ginleri agik oldugu
durumlarda staj isgunu sayilabilir. Ancak Pazar guna ve resmi tatiller kesinlikle
staj is ginunden sayilmaz.

9. Stajyer, staj yapilan isyerinin tim kurallarina ve igyerinde Uzerine yuklenen
sorumluluklara uymak zorundadir.

10.Staj yeri degisimi ile ilgili hususlar Giyim Uretim Teknolojisi Staj Komisyonu
bilgisiyle yapiimalidir.

11.Staj Komisyonu her Ogrenciyi staj suresince g¢alistigi is yerinde
denetleyecektir.

12.Ogrencinin, staj slresi boyunca yalnizca kendisini degil, 6égrencisi oldugu
kurumu da temsil ettigi unutulmamalidir.



Resmi Gazete Tarihi: 22.05.2002 Resmi Gazete Sayisi: 24762

Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi Icindeki Meslek Yiiksekokulu
Ogrencilerinin Isyerlerindeki Egitim, Uygulama ve Stajlarina iliskin Esas ve
Usuller Hakkinda Yonetmelik

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1 — Bu Yonetmeligin amact; mesleki ve teknik egitim bolgeleri igindeki meslek
yiiksekokullarinda 6grenim goren 6grencilerin 6grenim siireleri iginde kazandiklar teorik bilgi ve deneyimlerini
pekistirmek, laboratuvar ve atélye uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini gelistirmek, gorev
yapacaklari is yerlerindeki sorumluluklarini, iliskileri, organizasyon ve iiretim siirecini ve yeni teknolojileri

tanimalarini saglamaktir.
Kapsam

Madde 2 — Mesleki ve teknik egitim bolgeleri iginde yer alan meslek yiiksekokulu 6grencilerinin yurt igi

ve yurt disindaki igyerlerinde yapacaklart egitim, uygulama ve stajlarla ilgili faaliyet ve esaslart kapsar.
Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik 2547 sayili Kanunun ek-24 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmastir.
Tanimlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gegen;

Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB): Bir veya daha fazla meslek yiiksekokulu ile §gretim
programlar biitiinligii ve devamliligi i¢inde iliskilendirilmis mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan
olusan egitim bolgesini,

Meslek Yiiksekokulu (MYO): Belirli mesleklere yonelik ara insangiicii yetistirmeyi amaglayan ve dort yar1
yillik egitim-6gretim siirdiiren bir yiiksekogretim kurumunu,

Isyeri: Meslek yiiksekokulu stajyer 6grencilerinin, egitimleri siiresince kazandiklar bilgi ve deneyimlerini,
staj yoluyla siirdiirdiikleri, mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarini,

Egitici Personel: Mesleki yeterlilige sahip, 6grencilerin is yerindeki egitiminden sorumlu, mesleki egitim
yontem ve tekniklerini bilen, uygulayan ve meslek yiiksekokullarinda atdlye, labaratuvar, meslek dersleri
ogretim elemanlig1 yapabilme yeterligine sahip kisiyi,

Denetgi Ogretim Elemani: Mesleki egitimde yararlanilacak isletmelerdeki; calisma alanlarinin tespiti,
egitimin planlanmasi, koordinasyonu, uygulanmasi ve izlenmesi ile gérevli at6lye, laboratuar ve meslek dersleri
ogretmenligi menseli miidiir yardimcisi ve her programin kadrolu 6gretim elemanlarini,

Okul-Sanayi Koordinatorii: Meslek yiiksekokulu égrencilerinin Universite Staj ve Egitim Uygulama
Kurulu’nun kararlar1 dogrultusunda staj ve egitim yapmalarini koordine etmekle gorevli ilgili meslek
yiiksekokulunun miidiir yardimcisini,

ifade etmektedir.

[KINCI BOLUM
Staj Kurullarinin Gorev ve Sorumluluklar

Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu

Madde 5 — Mesleki ve teknik egitim bolgesi iginde yer alan meslek yiiksekokullarinin bagh oldugu
iniversite biinyesinde, rektor tarafindan secilecek bir rektoér yardimcisimin baskanliginda; ilgili METEB’deki
meslek yiiksekokulu miidiirleri ve okul-sanayi isbirligini saglamakla gorevli bir 6gretim elemanindan olusan

Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu olusturulur.

2547 sayili Kanunun degisik ek-2 nci maddesi geregince bir iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiisiine
bagli olmaksizin vakiflar tarafindan kurulan vakif meslek yiiksekokullarimin miidiir ve okul-sanayi igbirliginden
sorumlu dgretim elemani da bagh oldugu Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesinde kurulan Universite Staj ve
Egitim Uygulama Kurulu iyesi olur.

Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, gerekli gérdiigii programlarda ve birimlerde ¢alisma
komisyonlar1 olusturabilir. Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu yilda en az iki toplant: yaparak toplanti

degerlendirme ve sonuglarini Yiiksekogretim Kuruluna bildirir.
Meslek Yiiksekokullar: Staj ve Egitim Uygulama Kurulu



Madde 6 — Mesleki ve teknik egitim bolgesi iginde yer alan her meslek yiiksekokulu tarafindan, miidiir
yardimcilari arasindan belirlenen Okul-Sanayi Koordinatoriiniin bagkanliginda; meslek yiiksekokulunun boliim
baskanlar1 ve program koordinatorlerinden olusur.

Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, gerekli gordiigii program ve birimlerde ¢alisma
komisyonlar1 olusturabilir. Bu kurul yilda en az ii¢ toplant1 yaparak toplanti degerlendirme ve sonuglarini
Universite Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirir.

Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun Gérevleri

Madde 7 — Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Staj, egitim ve uygulama ¢alismalarinin yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesine iliskin genel esaslart
diizenlemek,

b) Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurullarinin goriisiinii alarak staj alanlarmi belirlemek,

¢) Isyerleri ile Staj ve Egitim Uygulama Kurullar arasinda koordinasyon ve isbirligi saglamak,

d) Yurt i¢i ve yurt dis1 staj, egitim ve uygulama ¢alismalar yerlerini belirlemek,

e) Staj, egitim ve uygulama ¢alismalart yapacak 6grenci sayisini, staj, egitim ve uygulama ¢alismalari
alanlarini, staj, egitim ve uygulama galismalari yerlerinin 6zelliklerini ve Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim
Uygulama Kurullarinin dnerilerini dikkate alarak, staj kontenjanlarin1 dengeli bir sekilde dagitmak,

f) Staj yapacak 6grencilerin Kredi ve Yurtlar Kurumuna bagl yurtlarda kalabilmeleri igin 6nlemler almak.

Meslek Yiiksekokullar: Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun Gorevleri

Madde 8 — Meslek Yiiksekokullarinin Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Yiiksekokul &grencilerinin bu Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda staj ve egitim uygulamasi
yapmalarimi saglamak amactyla gerekli 6n bilgileri almalarimi saglamak {izere toplantilar diizenlemek,

b) Stajda kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip, basilip hazir hale gelmesini organize etmek,

¢) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

d) Ogrencilerin staj yerlerine dagitimini yapmak,

e) Staj calismalarini denetlemek,

f) Staj calismalarinin degerlendirilmesini yapmak,

g) Gerekli gordiigii takdirde stajla ilgili miilakat ve uygulamalar diizenlemek.

UCUNCU BOLUM
Stajdan Yararlanma Sart1 ve Staj Kontenjanlari
Yararlanma Sarti
Madde 9 — Mesleki ve teknik egitim bolgesi kapsaminda yer alan meslek yiiksekokulu 6grencileri, bu

Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanirlar.
Staj Kontenjanlari

Madde 10 — Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi igindeki Ticaret ve Sanayi Odalar1 iiyelerinin kabul
edecekleri 6grenci sayisini ve staj dallarini gosterecek ekli (1) nolu formu her y1l Ocak ayindan baglayarak en
ge¢ Mart aymin son giiniine kadar Universite Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirirler.

Madde 11 — Meslek Yiiksekokulu Miidiirliikleri, hangi dallarda kag 6grencinin staj yapacagini
belirleyerek, ekli (2) No.lu formu doldurup her yil en ge¢ Mart ayinin son giiniine kadar Universite Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna bildirirler.

Madde 12 — Kamu kuruluslari ile ticaret ve sanayi odalar ve meslek yiiksekokullar1 tarafindan Universite
Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirilen kontenjanlar; arz ve talep sayilarina gore meslek yiiksekokullarina
tahsis edilir. Tahsis edilen stajyer sayilar1 ve staj dallar belirlenerek, ekli (4) No.lu formla, her yil en ge¢ Nisan
ayinin son giiniine kadar ilgili kamu kuruluslar ile ticaret ve sanayi odalar1 ve Meslek Yiiksekokulu Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna gonderilir.

Madde 13— Meslek Yiiksekokullari; Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan belirlenen

kontenjanlarin {istiinde stajyer gonderemezler.

Isyerleri, olanaklarinin ve genel ekonomik kosullarin degismemesi durumunda, bir nceki y1l belirledikleri
kontenjani azaltmamaya ve miimkiin olan hallerde artirmaya 6zen gosterirler.

Kontenjan yetersizligi nedeniyle staj yeri bulunamayan 6grenciler kendi bulacaklarn staj yerlerinde Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun onayindan sonra staja baglayabilirler. Kontenjan yetersizligi
nedeniyle kendisine staj ve uygulama yeri bulunamayan dgrenci sayilar1 ve alanlar1 Universite Staj ve Egitim
Uygulama Kuruluna bildirilir.



DORDUNCU BOLUM
Stajlarla Ilgili Diizenlemeler
Staj Yapacak Ogrencilerden Istenen Belgeler
Madde 14 — Staj yapacak 6grenciler staja baglayabilmek igin;
a) Staj yapacak 6grencinin hangi MYO’da 6grenci oldugunu gsterir belge,
b) Ogrencinin staj yapmak istedigini gdsterir bagvuru belgesi,
¢) Ogrencinin aldig: dersleri ve daha dnceden yaptig1 stajlar1 gosteren 6zgecmis belgesi,
ile ilgili meslek yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bagvururlar.
d) Staj yapacak dgrenciler, ilgili meslek yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kurulundan aldiklar
resmi yazi ile beraber iki adet fotografi staj yapacaklari isyerlerine verirler.
Staj Yapacak Ogrencilere Saglanacak Olanaklar
Madde 15 — Stajyer kabul edecek isyerleri kendi personeline sagladigi olanaklardan stajyerlerinde

yararlanmasini saglar.
Stajyer kabul edecek isyerleri, stajyerlerin konaklama ve beslenme gereksinimlerinin kargilanmasi ve
kurulusun sosyal olanaklarindan yararlanmasi hususunda azami ¢abayi sarf eder.

Yurt Disinda Staj

Madde 16 — Meslek yiiksekokulu dgrencileri yapmak zorunda olduklari staj, egitim ve uygulama
caligmalarini, normal 6gretim programini aksatmayacak sekilde yurtdisinda da yapabilirler. Ogrenci yurtdisi
kabul belgesini ilgili meslek yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna verir. Bu talepler ilgili
yiiksekokulun Staj ve Egitim Uygulama Kurulunca degerlendirilir ve yurt disinda staj yapilip yapilmamasina

karar verilir.

Yurt disinda stajini tamamlayan 6grenciler staj ile ilgili belgeleri ilgili meslek yiiksek-okulunun Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna verirler, uygun goriilenler kurul tarafindan onaylanir.

Staj Zaman ve Siiresi

Madde 17 — Ogrenimleri devam eden 6grencilerin stajlarim yariyil ve yaz tatiline rastlayan aylarda
yapmasi esastir. Ancak igyeri kosullarinin uygun olmamasi durumunda bu siireler diginda 6gretimi aksatmamak
kosuluyla staj yapilabilir.

Ogrenci biitiin derslerini vermis ancak, stajini heniiz tamamlayamamus ise stajina herhangi bir ayda
bagslayabilir.

Staj siiresi, programin niteligine gore 30 isgiiniinden (240 saat)’den az, 60 isgiiniinden (480 saat)’den ¢cok
olamaz.

Ogrenim siiresi icinde mesleki uygulama yapan yiiksekokullarin 6grencileri yukarida belirtilen 30-60
giinliik staj siiresinin disinda degerlendirilir.

Stajlar Temmuz ay1 baginda baslamak {izere yaz staji olarak en az 30, en ¢ok 60 is giinii devam eder. Stajlar
ayni siire olmak sarti ile yil i¢inde de yapilabilir. Y1l ici stajlarda staj ile birlikte egitim devam eder. Staj yapilan
giinlerde dersler olmaz.

Stajda Basar

Madde 18 — Meslek yiiksekokulu 6grencilerinin yaptigi stajin uygunlugu ve basarist Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan degerlendirilerek basarisi onaylanmak iizere iiniversite
staj ve egitim uygulama kuruluna sunulur.

Stajin1 bitiren 6grenci staj siiresince yapmis oldugu is ve islemler ile ilgili dosyasini, en geg staj bitimini
takip eden ilk ders kayit donemi igerisinde incelenmek ve degerlendirilmek tizere Meslek Yiiksekokulu Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna bir dilekge ekinde teslim eder. Siiresi i¢erisinde staj dosyasini teslim etmeyen
Ogrenci stajim yapmamis sayilir. Meslek Yiiksekokulu Staj ve Uygulama Kurulu, mevcut staj defteri veya
dosyasini, igverenden gelen isveren raporunu, ziyaret¢i 6gretim elemanindan gelen raporu dikkate alarak bir
degerlendirme yapar. Dosya {lizerinde gerekiyorsa diizeltmeler yaptirabilir. Dosyayi sekil ve icerik yoniinden
yeterli bulursa 6grencinin stajin1 kabul edebilecegi gibi gerekli goriirse ilgili 6grenciye bir miilakat veya

uygulama yaptirabilir.
Staj siiresi sonunda basarisiz olan veya stajina ara veren veya ara vermek zorunda olan 6grencilere, yasal
Ogrenimi siiresi igerisinde iki hak daha verilir.

Staj Yapacak Ogrencilerin Disiplin Isleri
Madde 19 — Stajyer 6grenciler, staj yaptiklari isyerlerinin ¢aligma, is kosullari ile disiplin ve is
emniyetine iliskin kurallarina uymak zorundadirlar.



Aksine hareket eden veya izinsiz, mazeretsiz ii¢ giin {ist {iste veya staj donemi boyunca staj siiresinin
%10’u oraninda devamsizhik yapan stajyerin stajma son verilerek, durum Universite Staj ve Egitim Uygulama

Kuruluna bildirilir. Bu durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

Stajyer dgrenciler igin bagl oldugu iiniversitenin ve Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hitkiimleri staj sirasinda da gegerlidir.

Stajyerler kusurlari nedeni ile verecekleri zararlar nedeniyle, o isyeri elemanlarinin sorumluluklarina
tabidir.

Egitici Personel ve Gorevleri
Madde 20 — Staj yapacak 6grenciler, staj siiresi boyunca igyeri tarafindan belirlenecek egitici personel
gozetiminde bulunurlar. Egitici personel, stajyerlerin bir plan dahilinde stajlarini siirdiirmelerinden ve staj

plamnin gerektigi sekilde uygulanmasindan sorumludur.
Denet¢i Ogretim Elemam

Madde 21 — Tlgili Meslek Yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan segilecek dgretim
elemanlart, stajyer 6grencileri staj yaptiklar isyerlerinde staj donemi boyunca en az bir defa denetlemekle
gorevlendirilirler. Ogrencilerin staj yeri; cografi yerlesim olarak ilgili meslek yiiksekokulunun uzaginda
bulunmasi nedeniyle o yiliksekokulunun 6gretim elemanlari tarafindan denetim yapilmasi zor veya imkansiz ise
denetim yapmak iizere staj yerinin bulundugu cografi yerlesim yerine en yakin meslek yiiksekokulunun 6gretim
elemanlarindan yararlanilir. Buna olanak bulunmadig: hallerde diger 6gretim birimlerinden ve kamu
kuruluglarinin elemanlarindan yararlanma yoluna gidilir. Denetim sonucunda &gretim elemant Ekli (5) No.lu
formu diizenleyerek ilgili meslek yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna teslim eder.

Staj Sirasinda Hastalik ve Kaza Durumu

Madde 22 — Staj sirasinda hastalanan veya hastaligi sebebiyle staja ii¢ giinden fazla devam edemeyen ya
da bir kazaya ugrayan stajyerin staji kesilerek, durum Universite Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirilir.
Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, durumu ailesine bildirmekle yiikiimliidiir.

Mazereti kadar giin staj siiresine eklenir, ancak bu siire toplam siirenin yarisini gegemez.

Staj Sonu Degerlendirme Raporu

Madde 23 — Isyerleri, bagh olduklari odalar ya da kurumlar araciligiyla, staj dénemi sonunda
diizenleyecekleri ekli (6) ve (7) No.lu formlar1 doldurarak staj1 takip eden hafta icinde degerlendirmek tizere

Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna gonderirler.
Yiirirlik

Madde 24 — Bu Yonetmelik yayim tarihinde yiirtirlige girer.
Yiiriitme

Madde 25 — Bu Yonetmelik hitkiimlerini Yiiksekogretim Kurulu Bagkani yiiriitiir.
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20 | L /... /20.. 40 | L. /... / 20..
Adi gecgen ogrenci ..... /... 120....0le ... [ ..... / 20.... tarihleri arasinda ........ is
gunucalisarak ......................... stajini tamamlamistir.

iS YERI AMIRI

(imza — Miihr)




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEK NOLOJiSi PROGRAMI STAJ DEGERLENDIRME FORMU -1-
(Bu form stajin yapildigi is yeri tarafindan doldurulacak ve is yerinde kalacaktir)

OGRENCININ: ISYERININ:
AdiSoyadl: ..o AL
NUMAras!: ....ocveiiiie e Adresi: .o
FOTO

O] TUNU: v et e
St SUMESI: et
Staj Baslama - Bitig Tarihleri: Tl
.......................................................... E-Posta: ...

Sayin is Yeri Yetkilisi

is yerinizde ........ isgundolan ... stajini tamamlayan 6grencimizin edindigi bilgisini, becerisini, is

yerinizdeki davraniglarini ve iligkilerini, edindigi tecribelerini belirleyebilmek i¢in hazirlanan asagdidaki tabloyu 6zenle

doldurmanizi rica ederiz.

DEGERLENDIRME TABLOSU

OGRENCININ STAJ SURECINCE DURUMU

DEGERLENDIRME*

ise llgisi

isi Tanimlayabilme / Anlayabilme Yetenegi

Malzeme / Alet / Teghizat Kullanma Becerisi

Algilama Guicu

Sorumluluk Duygusu

Calisma Hizi

Zamani Verimli Kullanma Becerisi

Problem Cdzebilme Yetenegi

Calisma Arkadaslari ile iletisimi

Amirleri ile iletigimi

Grup Calismalarina Yatkinhgi

Kendini Gelistirme istegi ve Becerisi

Kurumun / isyerinin Kurallarina Uyumu

Genel Degerlendirme

Mezun olduktan sonra 6grenciyi ise almayi disinir misiniz?
Evet D Hayir D

* Degerlendirme Kismini; Cok lyi (A), lyi (B), Orta (C), Zayif (D), Olumsuz (E) seklinde
kodlayiniz.

Yetkili Amir
(Ad Soyad - imza)




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJiSi PROGRAMI STAJ DEGERLENDIRME FORMU -2-
(Bu form stajin yapildigi is yeri tarafindan doldurulacak ve kapal zarfta midirlige teslim edilecektir)

OGRENCININ: ISYERININ:
AdiSoyadl: ...oooiiiii AdL
NUMAraSsI: ..o Adresi: ..o
FOTO

0 =] IR LU PN
St SUMESI: oo
Staj Baslama - Bitig Tarihleri: Tl o
.......................................................... E-Posta: ...

Sayin is Yeri Yetkilisi

is yerinizde ........ isgundolan ..............cooeeiiiiin, stajini tamamlayan 6grencimizin edindigi bilgisini, becerisini,

is yerinizdeki davraniglarini ve iligkilerini, edindigi tecrtibelerini belirleyebilmek i¢in hazirlanan asagidaki tabloyu

0zenle doldurmanizi rica ederiz.

DEGERLENDIRME TABLOSU

OGRENCININ STAJ SURECINCE DURUMU

DEGERLENDIRME*

ise Ilgisi

isi Tanimlayabilme / Anlayabilme Yetenegi

Malzeme / Alet / Techizat Kullanma Becerisi

Algilama Gicl

Sorumluluk Alabilme Duygusu

Calisma Hizi

Zamani Verimli Kullanma Becerisi

Problem Cézebilme Yetenegi

Calisma Arkadasglari ile iletisimi

Amirleri ile iletigimi

Grup Calismalarina Yatkinhgi

Kendini Geligtirme Istegi ve Becerisi

Kurumun / igyerinin Kurallarina Uyumu

Genel Degerlendirme

Mezun olduktan sonra 6grenciyi ise almayi distnir musiniz?
Evet D Hayir D

* Degerlendirme Kismini; Gok lyi (A), lyi (B), Orta (C), Zayif (D), Olumsuz (E) seklinde
kodlayiniz.

Yetkili Amir
(Ad Soyad - imza)




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSI PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSI PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

Calismanin Konusu :

Calisma Tarihleri : ..... /... /20.... - ... [....120....

Aciklamalar:

Onaylayan Yetkili Amir:




MSGSU MYO GiYiM URETIM TEKNOLOJIiSi PROGRAMI
STAJ DEFTERI

NOTLAR:




