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MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIiVERSITESI

ATIK YONETIMi YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar
Amag

MADDE 1- Bu ydnergenin amaci, Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Rektorliigii
sorumluluk ve yetki alami i¢inde egitim, Ogretim, arastirma, iiretim ve hizmet faaliyetleri
sonucu olusan atiklarin tiretildikleri yerlerde ayri1 toplanmasi, gilivenli bir sekilde gecici
depolanmasi, tasinmasi ve nihai bertarafinin saglanmasina iligkin esaslar1 diizenlenmektedir.

Kapsam

MADDE 2- Yonerge, kimyasallar, tibbi atiklar, biyolojik atiklar ve radyoaktif atiklar
oncelikli olmak iizere, her tiirlii atigin, tiretiminden geri doniisiimiine veya nihai bertaraf
edilmesine kadar tiim siirecleri, bu kapsamda gorevlendirilen komisyon ve kisilerin, gorev,
yetki ve sorumluluklar ile calisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Yonerge, 2872 sayili Cevre Kanunu ve 12.07.2019 tarih ve 30829 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Sifir Atik Yonetmeligi hikkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — Yonergede gegen;

a) Atik Denetleme Kurulu: Rektor tarafindan herhangi bir birimin denetimine karar
verildiginde, Atik Koordinatoriiniin Onerisi ve Rektoriin onay1r ile Atik Yonetim
Koordinatorliigii veya Atik alt komisyonlarindan segilen ez az {i¢ liyeden olusan kurulu,

b) Atik Ureticileri: Faaliyetleri sonucu atik olusumuna neden olan kisi, kurum, kurulus ve
isletme ve/veya atigin bilesiminde veya yapisinda bir degisiklige neden olacak 6n islem,
karistirma ve/veya diger islemleri yapan herhangi bir gergek ve/veya tiizel kisiyi,

c)Atik: Ureticisi veya fiilen elinde bulunduran gercek ve tiizel kisi tarafindan gevreye atilan
veya birakilan ya da atilmasi zorunlu olan herhangi bir maddeyi,

¢) Bakanhk: Cevre ve Sehircilik Bakanligini,



d) Birim Atik Sorumlusu: Akademik ve Idari Birimlerde Atik Sorumlusunu,

e) Birim: Rektorlik idari birimlerini ve egitim birimleri ile arastirma ve uygulama
merkezlerini,

f) Birim Atik Plan1: Birim Atik Sorumlular tarafindan hazirlanan plani,
h) Rektor: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Rektdriini,

g) Atik Alt Komisyonu: Fakiiltelerde, dekan yardimcisi baskanliginda, fakiilte sekreteri ve
bir akademik personelden; Enstitiilerde, enstitii miidiir yardimcist baskanliginda, enstitii
sekreteri ve bir idari personelden; Konservatuvarda, konservatuvar miidiir yardimcisi
baskanliginda konservatuvar sekreteri ve bir akademik personelden; Yiiksekokullarda ve
Meslek Yiiksekokullarinda, miidiir yardimecisi baskanliginda, yiiksekokul sekreteri ve bir
akademik personelden; Rektorliik ve bagl birimlerde, daire baskanlar1 baskanliginda daire
bagkan1 ve iki personelden; miistakil binalarda faaliyet gosteren arastirma uygulama
merkezlerinde miidiir yardimcist baskanlhiginda ve bir akademik ve bir idari personelden
olusan en az 3 kisilik komisyonlari,

h) Universite Atik Yonetimi Koordinatérii: Universitede bu yonergenin konusuna giren is
ve islemlerin yiiriitiilmesinden Rektore karst sorumlu olan kisiyi,

1) Universite: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesini,

i) Ust Yonetici: Birim teskilat yapisinda en iistte yer alan (Rektor, akademik birimlerde
dekan/miidiir, Rektorliik idari birimlerin genel sekreter) yoneticiyi ifade eder.

IKINCi BOLUM

Genel Esaslar

MADDE 5 — Universite sorumluluk ve yetki alanlar1 i¢cinde olusan atiklarin yonetiminde
asagidaki ilkeler esastir.

(1) 2872 sayili1 Cevre Kanunu ve 2 Nisan 2015 tarihli ve 29314 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren Atik Y&netmeligine iliskin hiikiimlerin Universite’de
uygulanmasini saglamak,

(2) Universite birimlerinde atik iiretimini en aza indirecek tedbirleri almak.

(3) Universitede ortaya ¢ikan atiklarin, ¢evreye yonelik zararlarini en aza indirecek sekilde
toplamasini/depolanmasini ve/veya atik tiirtine uygun sekilde bertaraf edilmesini saglamak.



(4) Universite calisanlarin ile dgrencilerin atik ydnetimi konusunda bilinglenmesini
saglayacak faaliyetlerde bulunmak,

(5) Universite birimlerinde atik sorumlularini ve bunlarin gorevlerini belirlemek.

UCUNCU BOLUM

Atik Yonetimi Islemleri

Atik Yonetimi Koordinatorliik Birimi

MADDE 6 — Universite Atik Y&netimi Koordinatorliigii; Rektor tarafindan gorevlendirilen
Atik Yonetimi Koordinatorii, Atik Yonetimi Koordinatoér Yardimeisi/yardimeilart ile
sekretaryadan olusur.

Atik Yonetimi Koordinatorliik Biriminin Gorevleri:
MADDE 7 — Universite Sifir Atik Yénetimi Koordinatorliigiiniin gdrev ve yetkileri sunlardir:

a) Universite Atik Yonetimi Koordinatérliigii Universitesinin kampiislerinde Atik
Yonetmeliginin 4. Madde kapsaminda ortaya ¢ikan atiklarin, kaynaginda 6nlenmesinden, atik
tiirline gore toplanmasindan, giivenli bir sekilde gecici depolanmasindan, tasinmasi ve nihai
bertarafinin saglanmasina kadar isleyen tiim siire¢lerden, birimlerin ¢aligmalarinin es giidiim
icinde yiiriitiillmesinden, bu konudaki mevzuatin dogru ve etkin bir sekilde uygulanmasini
saglamak

b) Bu ydnerge kapsamina giren giincel yasal mevzuati takip etmek ve mevzuatin Universitede
uygulanmasini saglamak,

c¢) Birimlerin kendi Atik Y6netim Planlarini hazirlamalarini saglamak ve bu planlarin
uygulanmasini ve giincellenmesi takip etmek,

¢) Atik Koordinatorliigiiniin belirledigi giindem maddelerini goriismek tizere Atik Alt
Komisyonlarini toplantiya ¢agirmak,

d) Koordinator gerek goriilmesi halinde Atik Alt Komisyonu ve Birim Atik Sorumlularini
olaganiistii toplantiya ¢agirmak

e) Tiim birimlerin, komisyonlarin ve personelin diizenli ve etkin ¢aligsmasi i¢in gerekli
koordinasyonu saglamak,

f) Ortaya ¢ikan atiklarla ilgili kayitlarin tutulmasi, uygun olarak ambalajlanmasi ve
etiketlenmesini yapmak/yaptirmak,

g) Atiklarin depolanmasinda is ve ¢evre giivenligini saglamak,



h) Atiklarin Universite disina nakillerini saglamak,

1) Universitede atik bilincinin yerlesmesi i¢in personel ve dgrencilere yonelik olarak
farkindalik bilgilendirmeleri yapmak ve egitimler diizenlemek,

i) Universite birimlerinde atik yonetimi konularinda iist ydnetime ve birimlere bilgi, teknik
destek ve danismanlik hizmeti vermek,

J) Koordinator gerekli gordiigii durumlarda Koordinatorliik birimi ve Atik Alt
Komisyonlardan en az {i¢ liyeyi ilgili birim/birimlerde denetim yapmak {izere
gorevlendirilmelerini Rektore teklif etmek,

k) Gegici atik deposunun yonetimine iliskin is ve islemleri organize etmek

1) Ugiincii Sinif Atik Getirme Belgesinin igerdigi yetki kapsamina giren islemleri yiiriitmektir.
Atik Yonetimi

Koordinatorii:

MADDE 8 — (1) Universite Atik Yonetimi Koordinatdrii, Rektor tarafindan Universite
ogretim iiyeleri arasindan ¢ y1lligina gorevlendirilir. Siiresi biten ayn1 usulle yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Koordinatoriin onerisi ile Rektor, atik yonetimi konusunda deneyimli en az bir kisiyi,
Universite Atik Yénetimi Koordinatdr Yardimeist olarak gorevlendirir.

(3) Atik Yonetim Koordinatorii gorevinin sona ermesi veya ayrilmasi halinde Atik Yonetim
Koordinatoér Yardimcisinin/Yardimcilarinin gérevi kendiliginden sona erer.

MADDE 9 —

Atik Yonetimi Koordinatoriin Gorevleri:

a) Universite Atik Yonetimi Koordinatérliigiiniin aldigi kararlar1 yerine getirmek,
b) Atik Yonetimiyle ilgili mevzuatin Universitede uygulanmasini saglamak,

¢) Her yil ocak ay1 sonuna kadar “Universite Y1l Sonu Atik Yonetimi Raporu”nun
hazirlamasini saglamak,

¢) Universite ile kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektdr kuruluslar1 arasinda gerekli
koordinasyonu saglamak.

d) Atiklarm, Universite icinde veya digindaki yetkili/lisansl atik toplama ve geri doniisiim
tesislerine teslim edilmesini saglamak,



MADDE 10 -
Birim Atik Yonetimi Alt Komisyonu ve Gorevleri:
a) Universite Atik Yonetimi Y&nergesini kendi birimlerinde yiiriitmek,

b) Atik yonetimi ile ilgili birimin ihtiyaglarini belirlemek ve bunlarin temin edilmesini
saglamak,

¢) Birimde atik olusumunu engelleyici tedbirler almak,

¢) Birim i¢inde olusan atiklari, Atik Yonetim Koordinatorliigiiniin/Rektorliigiin belirledigi
alanda, bu yonerge hiikiimlerine uygun bir sekilde gecici depolamak ve atiklarla ilgili
islemlere iliskin kayitlar1 tutmak

d) Atik toplama tarihlerini ve Atik Y6netimine iliskin kararlar1 birim personeli ile 6grencilere
ve diger ilgililere duyurmak.

e) Universite Atik Yonetimi Koordinatérliik biriminin yapacagi denetimlerde her tiirlii destegi
saglamak.

Atik Ureticileri ve Sorumluluklar:

MADDE 11 -

Atik Ureticilerinin Sorumluluklar:

a) Bu yonerge ile belirlenen uygulama esaslarina uymak,

b) Ilgili Atik Koordinatorliigii ile sorumlularin talimatlarina uymak ve bunlar1 uygulamak,
¢) Atik olusumu miktarini en aza indirmek i¢in gerekli onlemleri almak,

¢) Atik icerigine uygun olarak Universitede bulunan atik kutularina, saklama ve depolama
iinitelerine atik icerigini dikkate alarak birakmak,

DORDUNCU BOLUM
Diger Diizenlemeler
MADDE 12

(1) Rektor gerekli gordiigli zamanlarda Koordinatorliik birimini ve Atik Alt Komisyonlarini
toplantiya ¢agirir ve baskanlik yapar.



(2) Kampiis sinirlart igerisinde hizmet veren ii¢lincii firma ve kurumlar atiklariin ve bu
Yénerge kurallarina bagli olarak atik tiiriine ayrilmis sekilde Universitenin atik toplama
sistemine vermekle yiikiimlidiir.

Son Hiikiimler
Yiirirlik

MADDE 13 —Bu Yoénerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — Bu Yoénerge hiikiimleri Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Rektorii
tarafindan yiiriitiilir.



