MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNiVERSITESI
ENERJi YONETIM BiRiMi YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve Tlkeler

Amac:

MADDE 1- Bu yobnergenin amact; enerji yonetimi uygulamalariin diizenlenmesi, enerjinin etkin ve
verimli kullanilmasi, enerji israfinin 6nlenmesi, enerji maliyetlerinin kurum biitgesi iizerindeki yiikiiniin
azaltilmasi, ¢evrenin korunmasi icin enerji kullaniminda verimliligin artirilmasi amaciyla Mimar Sinan
Giizel Sanatlar Universitesi biinyesinde Enerji Yonetim Biriminin kurulmasini ve Enerji Yoneticilerinin
gorevlendirilmesi ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam:

MADDE 2- Bu yonerge; 18.04.2007 tarih ve 5627 sayili “Enerji Verimliligi Kanunu” ve 27.10.2011 tarih
ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik” ve 05.12.2008 tarih ve 27075 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi” kapsamindaki kamu kurum binalarinda, enerji
verimliligine yonelik hizmetler ile c¢aligmalarin yonlendirilmesine ve yayginlastirilmasina, enerji
yoneticileri ile enerji yonetim birimlerinin gdérev ve sorumluluklarma, enerji verimliligi ile ilgili
egitim ve bilinglendirme faaliyetlerine, etiit ve projelere, yenilenebilir enerji kaynaklar1 gibi
alternatif enerji kullaniminin 6zendirilmesine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak:

MADDE 3- Bu yénerge; 5542 sayili il idaresi Kanunu, 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu’nun 7’nci
maddesinin 1’inci fikrasi’nin (a) bendinin 2 numaral alt bendi, 27.10.2011 tarih ve 28097 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Enerji Kaynaklarmin ve Enerjinin Kullanimmda Verimliligin Artirilmasina
Dair Yonetmeligin 9’uncu maddesi 2’inci fikrasina, 5 Aralik 2008 tarih ve 27075 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Binalarda Enerji Performans1 Yonetmeliginin 6’1nc1 maddesi, Igisleri Bakanligi’nin
2008/55 sayili Genelgesi, 2019/18 sayili Cumhurbagkanligi’nin Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu
Konulu Genelgesi, Kurum Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberi, 2012- 2023 Enerji
Verimliligi Strateji Belgesi ve 2017-2023 Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani’na dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanmmlar ve Kisaltmalar:

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;

a) MSGSU: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesini

b) Kurum Yoneticisi: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Rektoriinii,

¢) Valilik : istanbul Valiligini

d) ETKB: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligini

e) MSGSU Enerji Yonetim Birimi: Bu yonerge hiikiimlerine gére MSGSU biinyesinde kurulan, kamu

binalarinda 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu kapsaminda gorevleri yerine getiren, binalarda enerji

kimlik belgesinin hazirlanmasi, bina kontrolleri, denetim faaliyetleri, enerji ihtiyacinin tespiti, bina

envanterlerinin olusturulmasi ve gilincel tutulmasi, enerji yonetimi, enerji kiiltiirii ve verimlilik bilincinin

gelistirilmesi amaciyla kurum yoneticisine karst sorumlu olacak sekilde olusturulan, birim amirinin uhdesinde

gorev alacak Enerji Yoneticisi ve ilgili mevzuata gore yeterli diger personelden olusan birimi,

f) MSGSU Enerji Yonetim Birim Amiri: Enerji yonetim biriminin yonetim, organizasyon ve

koordinasyonunu yiiriiten Genel Sekreter veya Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkam arasindan

Rektor tarafindan goérevlendirilecek amir.

g) Enerji Yoneticisi: Enerji Yoneticisi sertifikasina sahip, 5627 sayilt Enerji Verimliligi Kanununa
gore enerji yonetim faaliyetlerini gerceklestiren ve yoOnerge kapsamindaki tiim ¢alismalarin

koordinasyonunu saglayan, Enerji Yonetim Birim Amirine karsi sorumlu kurum personel veya sirket
calisani.



h) Enerji Yoneticisi ve Sertifikasi: Kanun kapsamia giren binalarda enerji yonetimi ile ilgili
faaliyetleri yerine getirmekle sorumlu ve enerji yoneticisi sertifikasina sahip kisi ile Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanlig1 tarafindan enerji yoneticileri i¢in diizenlenen belgeyi,

i) MSGSU Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu: Miihendislik, mimarlik veya teknik egitim
fakiiltelerinde egitim almis, bunun da miimkiin olmamasi halinde diger alanlarda lisans veya meslek
yiiksekokulu mezunu, kurumu adina gérevlendirilen personeli,

j) Damismanhik Sirketi: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlhigi veya yetkilendirilmis kurumlar
ile yaptiklar yetkilendirme anlagsmasi ¢ergevesinde, enerji verimliligi hizmetlerini yiiriitmek iizere yetki
belgesi alan enerji verimliligi danigmanlik (EVD) sirketlerini,

k) Enerji Yonetimi: Enerji kaynaklarmin ve enerjinin verimli kullanilmasini saglamak iizere yiiriitiilen
egitim, etiit, l¢lim, izleme, planlama ve uygulama faaliyetlerini,

1) Enerji Kimlik Belgesi: Asgari olarak binanin enerji ihtiyaci ve enerji tilketim siniflandirmasi, yalitim
ozellikleri ve 1sitma ve/veya sogutma sistemlerinin verimi ile ilgili bilgileri iceren belgeyi,

m) Enerji Verimliligi: Binalarda yasam standardi ve hizmet kalitesinin, endiistriyel isletmelerde
ise iiretim kalitesi ve miktarinin diislisiine yol a¢madan birim hizmet veya iirlin miktar1 basina
enerji tiiketiminin azaltilmasini,

n)Enerji Verimliligi Uygulama Plami: Kamu kesimi, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslarinin
katilimer bir yaklasimla ve is birligi cergevesinde hareket etmesini saglamak, sonu¢ odakli ve somut
hedeflerle desteklenmis bir politika seti belirlemek, bu hedeflere ulagsmak icin yapilmasi zorunlu
eylemleri tespit etmek, ayrica siire¢ iginde kuruluslarin yiiklenecekleri sorumluluklari tanimlamak
amactyla Istanbul Valiligi Enerji Y6netim Birimi koordinesinde hazirlanan plan,

0)Eylem Plami: ve 2017-2023 Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani’n1

p) Bina: Kendi bagina kullanilabilen, st ortiildi, insanlarin igine girebilecekleri ve insanlarin oturma,
Ogretim ve arastirma faaliyetlerini yerine getirme, caligma, dinlenmelerine veya ibadet etmelerine
yarayan, hayvanlarin ve esyalarin korunmasina uygun yapiyi,

q) Kurum Hizmet Binalari: Saghk Tesisi, Fakiilteler, Meslek Yiiksekokullari, Yiiksekokullar,
ibadethaneleri, Uygulama ve Arastirma Merkezleri , sinema ve tiyatro, toplant1 salonlari, sergiler,
miizeler, kiitiiphaneler, kiiltiirel binalar ve sportif faaliyetlere tahsis edilen binalar ve benzeri amaglara
tahsis edilmis binalari,

r) Proje: Enerji verimli takim ve sistem kullanimi, onarim, yalitim, modifikasyon, iyilestirme ve proses
diizenleme gibi yollarla gereksiz enerji kullaniminin, atik enerjinin, enerji kayip ve kagaklarinin
Onlenmesi veya en aza indirilmesi ile birlikte atik enerjinin geri kazanilmasi gibi konulardaki
¢ozlimleri i¢ine alan enerji verimliligi dnlemlerini,

s) Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Enerji Yonetim Birimi Yonergesi: Universiteye bagli
birimlerin enerjinin etkin ve verimli kullanilmasi, enerji israfinin 6nlenmesi, enerji maliyetlerinin kurum
biitcesi lizerindeki yiikiiniin azaltilmasi, ¢evrenin korunmasi, enerji kullaniminda verimliligin artirilmasi
amaciyla yapilacak caliganlari usul ve esaslarini kapsayan ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligindan
uygun goriis alinarak hazirlanan yonergeyi,

(2) Aksi bu yonergede agikca belirtilmedikge, bu yonergede yer alan terim, kavram ve kisaltmalarin,
enerji verimliligine iligkin mevzuatta tanimlanan anlamlari esas alinir.

Ilkeler:
MADDE 5 — Bu yonergenin ilkesi, enerji yonetimi faaliyetlerinin bir plan ve program dahilinde
yiiriitiilmesini saglamaktir.



IKINCI BOLUM
Kurulus, Gorev ve Organizasyon Y apisi
“Kurum Enerji Yonetim Birimi”’nin Kurulusu, Gorevleri ve Organizasyon Yapisi:
MADDE 6 — (1) Kurum Enerji Yonetim Biriminin Kurulusu:
a) 18.4.2007 tarih ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu’nun 7°’nci Maddesi’nin 1’inci fikrasinin
(a) bendinin 2 numarali alt bendine dayanilarak; 27.10.2011 tarih ve 28097 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Enerji  Kaynaklarinin  ve  Enerjinin  Kullaniminda  Verimliligin
Artirllmasina Dair Yonetmelik’te belirtilen gorevleri yapmak, hizmet ve uygulamalari takip,
kontrol, denetim ve koordine organi olarak faaliyette bulunmak {izere Kurum Enerji Yonetim
Birimi kurulur.
b) Kurum Enerji Yonetim Birimi Amiri olarak Genel Sekreter veya Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskani Rektoriin onayi ile atanir.
¢) Kurum Enerji Yo6netim Birimi’nde hizmetin isleyisi sirasinda ihtiya¢ duyulmasi halinde diger kadro ve
unvanlardan gerektiginde; Enerji Yoneticisi, Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu, Proje Uzmani, Teknik
Personel, Sef, Tahakkuk Memuru atamasi1 Kurum Enerji Yonetim Birim Amirinin teklifi ve Rektoriin
onayi ile gorevlendirilir.

(2) Kurum Enerji Yonetimi Birimi enerji verimliligi kapsaminda asagidaki faaliyetleri yiiriitiir.

a)

Kurum Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberi ile bunlara bagl ¢ikarilacak mevzuat haricinde

bagka gorev ve sorumluluk verilmeden Enerji yoneticisi sertifikasina sahip kurum icinden personel veya
kurum disgindan yetkili sertifikasyona sahip sirket yetkilisi ( hizmet satin alma yontemi ile ) “Kurum Enerji
Yoneticisi” ve olarak gorevlendirilir.

b)

c)

d)

g)
h)
i)
j)
k)

)

Kurum icinden veya kurum disindan yetkili sertifikasyonlara sahip kigiler “Bina Enerji Verimliligi
Sorumlusu” gorevlendirir.
Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi geregi kamu kurumlarma ait binalarda ile isbirliginde
Enerji Kimlik Belgesi’nin alinmasinin saglanmasi,

Enerji yonetimi konusunda hedef ve dncelikleri tanimlayan bir enerji politikasinin olusturulmasi, enerji
yOneticisinin veya enerji yonetim biriminin hiyerarsik yapi igindeki yerinin gorev, yetki ve
sorumluluklarinin  tamimlanmasi, bunlar1 yazili  kurallar halinde yayimlamak suretiyle tim
calisanlarin ve enerji yonetimi faaliyetleri ile ilgili kisilerin bunlardan haberdar edilmesi,
Istanbul Valiligi Enerji Yonetim Birimi ve kurum Enerji Yoneticileri ile enerji politikalarmin
olusturulmasi ve siire¢ yonetimi amactyla 6 (alt1) ayda bir yapilan “Enerji Verimliligi Uygulama Plan1”
calismalar1 kapsamindaki toplantiya katilim saglanmasi,

Enerji kullanimina ve enerji yonetimi konusunda yapilan ¢aligmalara iligkin yillik bilgilerin her yil mart
ay1 sonuna kadar ETKB’ye gonderilmesi, ETKB biinyesinde bulunan Enerji Verimliligi Portali’na veri
girislerinin yapilmas1 veya yapilmasinin saglanmasi,

Gorevlendirilen enerji yoneticilerinin kimlik, 6zge¢mis, adres ve iletisim bilgilerinin Enerji ve

Tabii Kaynaklar Bakanligi’na bildirilmesi,

Yapi kullanma izni alinan ve toplam ingaat alan1 onbin metrekarenin iizerinde olan kamu kurum
binalarinin yapi kullanma izni alinmasi ve takip eden bir yil icinde ETKB’ye bildirilmesi,
Enerji yoneticisi degisikliklerinde, gorevde bulunanin ayrilmasinmi takip eden altmis takvim giinii i¢inde
yeni enerji yoneticisinin gorevlendirilerek ETKB’ye bildirilmesi,

Elektrik ve/veya dogal gaz satis1 yapan tiizel kisilerden, kamu kurum ve kuruluglarina ait
aboneliklerin, bir dnceki mali yilin tiiketim miktar1 ve bu miktara karsilik gelen tiiketim bedelini iceren
bilgilerin saglanmasi,

Kamu kurumlarinda yapilan veya yaptirilan etiitlere iliskin raporlar ve etiitler ile belirlenen
onlemlerin uygulanmasina iligskin projelerin birer suretinin ETKB’ye gonderilmesi,

Kamu Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberi’ ne gore asgari enerji tasarrufu
saglanabilmesi amaciyla kurum faaliyetlerine uygun sekilde, birim-alan, kisi-birim, gibi kriter bagina
tilkettikleri birim enerjilerin belirlenmesi ve ETKB’ye bildirilmesi,

m) ETKB tarafindan yapilacak veya sirketlere yaptirilacak etiit ¢caligmalar1 igin gerekli kosullarin

n)

saglanmasi,

Her yil ocak aymin ikinci haftasinda kutlanan Enerji Verimliligi Haftas1 etkinlikleri kapsaminda, ETKB
ile koordineli olarak tanitim ve bilinglendirme etkinliklerinin diizenlenmesi veya ETKB tarafindan
organize edilen etkinliklere katkida bulunulmasi, gérevlerini yapar.

(3) Kurum Enerji Yonetim Birimi Ek-1’de verilen organizasyon semasindaki hiyerarsiye gore
faaliyetlerini yiiriitiir.

Kurum Enerji Yonetim Birimi biinyesindeki birimler sunlardir:

a) Kurum Enerji Yoneticisi

b) Yonetim Sistemleri Birimleri, ( Thtiyaca gore kurulur)

¢) Kurum Hizmet Binalar1 Enerji Yonetim Birimi, bulunur. ( ihtiyaca gore kurulur )



Kurum Enerji Yoneticisinin Gorevlendirilmesi ve Gorevleri:
MADDE 7 — (1) Kurum Enerji Yoneticisi Gorevlendirilmesi;
a) Kurum Enerji Yoneticisi Enerji Yoneticisi Sertifikasina sahip kurum personeli arasindan Enerji
Yonetim Birim Amirinin teklifi ve Rektoriin onay1 ile, temsile, ilzama ve talebe iliskin belgeleri
imzalamaya yetkili Kurum Enerji yoneticisi olarak gorevlendirilir.

b) Bu tanima uygun kurum personeli mevcut degilse,kurum disindan Enerji Yoneticisi sertifikasina
sahip tercihen ulusal veya uluslararasi ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi ile ilgili i¢ tetkik
veya bas tetkik¢i egitimi almis olan damsmanlhik sirketinden hizmet satin alinarak Enerji
Yonetim Birim Amirinin teklifi ve Rektoriin onay1 ile, temsile, ilzama ve talebe iliskin belgeleri
imzalamaya yetkili Kurum Enerji yoneticisi olarak gorevlendirilir.

(2) Kurum Enerji Yoneticisinin gorevleri :
a) Dayanak ve bu Yonerge hiikiimleri kapsamindaki gorevleri yliriitiir, Enerji Yonetim Birimi
amirine bagli ¢alisir ve uhdesine baska gorev verilmez.
b) Bu Yonerge ile kendisine verilen yetki ve gorevleri, Birim Y&neticilerine devretmeyi diislindiigii
kisimlar i¢cin mevzuat sartlarini saglayarak ilgililere devreder.
¢) 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu’na ve kanuna dayanilarak ¢ikarilan yonetmelik, genelge ve
teblig hiikiimlerine gore emirleri yerine getirmek i¢in denetimlerini yapar veya yaptirir, eksiklikleri
belirler, tutanak ve rapor hazirlayarak Enerji Yonetim Birim Amirinin onayina sunar.
d) Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlular arasinda yonetim ve koordinasyonu saglar.
e) Gorev alanindaki hizmetlerin daha iyi yiiriitiilmesi ve gelistirilmesini saglamak i¢in Enerji Yonetim
Birim Amirine teklifte bulunur.
f) Enerji verimliligi Denetim Yonetmeligi geregi Bakanlik denetcilerinin, Istanbul Valiligi Enerji
Yonetim Birimi Y&nergesi geregi enerji yoneticisi, ¢alisanlarin ve proje uzmanlarinin yerinde
yapacag1 denetleme ve incelemeler i¢in talep edilen her tiirlii belge ve bilginin verilmesini saglar
g) Kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge, plan, program dahilinde amirlerinin kendisine verdigi
gorevleri yapar.

Sorumluluk, kontrol ve rapor verme esaslari:

MADDE 8 — (1) Yonerge hiikiimlerinin geregince uygulanip uygulanmadigi MSGSU Enerji Yonetim
Birimi’nde gorevlendirilen Enerji Yoneticileri tarafindan denetlenir, gerektiginde Rektore sunulmak
lizere rapor diizenlenir.

Damismanhk Hizmeti Satin alinmasi :

MADDE 9 — Bu Yonerge hiikiimlerinin uygulanmasinda yukarda maddeler halinde belirtilen hiikiimler
cercevesinde istenilen is ve iglemler icin Enerji yoneticisi sertifikasina sahip personel kurum iginden
temin edilmemesi durumunda bahsi gecen is ve islemlerin tamamini yiiriitmek i¢in kurum disindan yetkili
sertifikasyona sahip danigmanlik girketinden Kamu ihale mevzuatina uygun olarak hizmet satin
alinacaktir.



UCUNCU BOLUM
Degisiklik ve Dagitim Esaslari

Degisiklik esaslar:

MADDE 10- (1) Bu yonergede, mevzuattaki degisiklikler ve ihtiyaglar gbz Oniine alinarak Kurum Enerji
Yoneticisinin teklifi iizerine, Kurum Enerji Yonetim Birimi’nin koordinesinde hazirlanan degisiklik
teklifleri, Rektoriin onayini takiben uygulamaya konulur.

Dagitim esaslar:
MADDE 11 — (1) Bu yonerge gizli olmayip, tiim birimlere dagitilir.

DORDUNCU BOLUM
Verimlilik Artiric1 Onlemler

Enerji verimliliginin artirilmasi i¢in alinabilecek oncelikli tedbirler:

MADDE 12 — (1) Kamu kurumlarinin enerji kullanimlarini 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve bu
Kanuna gére cikarilan yonetmelik, genelge, tebligler ile Icisleri Bakanligi’nin 2008/55 sayili Genelgesi,
2019/18 sayili Cumhurbaskanligi’nin Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu konulu Genelgesi, Kurum
Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberi, 2012- 2023 Enerji Verimliligi Strateji Belgesi ve
20172023 Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani’na gore dncelikli tedbirler alinir.

(2) 05.12.2008 tarih ve 27075 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Binalarda Enerji Performansi
Yonetmeligi kapsaminda binanin enerji performansini etkileyen mimari, mekanik, elektrik ve aydmlatma gibi
sistemlerin verimlilikleri ile ilgili konularda yapilmas1 gerekli bakimlar, testlerin zamaninda ve uygun sekilde
yapilmasi ve binanin tasarim asamasindaki enerji performansinin altina inmeyecek sekilde isletilmesi i¢in
gerekli bakim, onarim ve tadilatlarin yapilmasi amaciyla ilgili yonetici ve/veya bina enerji yoneticisi verimlilik
artirict 6nlemleri alir.

BESINCi BOLUM
Bilgi Verme Yiikiimliiliigii ve Idari Yaptirimlar

Bilgi verme yiikiimliiliigii:

MADDE 13 - (1) Enerji yonetim birimi Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu Hedefi kapsaminda
MSGSU binalarina ait enerji tiiketimi ve enerji yonetimi uygulamalarina iliskin bilgileri, Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanhgr’min internet sayfasinda yayimnlanan formata uygun sekilde hazirlayarak
Valilik Enerji Yonetim Birimi’ne ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanh@i’na resmi yaz1 ile gonderir.

(2) Enerji yonetim birimi MSGSU binalarina ait Enerji tiiketimine ve enerji yonetimi uygulamalarina
iligkin bilgilerini Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlhgi’na ait enerji verimliligi yazilimi olan ENVER
Portalina kaydeder.



ALTINCI BOLUM
Egitim ve Sertifikalandirmalar

Enerji Yoneticisi Egitimleri ve Sertifikalandirilmasi:

MADDE 14— (1) 27.10.2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve
Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirtlmasina Dair Yonetmelik® in 11’inci maddesine uygun olarak
diizenlenen uygulamali enerji yoneticisi egitimlerine katilan ve ETKB tarafindan yapilan sinavda basarili
olan, en az lisans egitimi almis kisilere ETKB tarafindan Enerji Yoneticisi Sertifikasi verilir.

(2) Enerji yoneticisi egitimlerine miihendislik alaninda veya teknik egitim fakiiltelerinin makine, elektrik,
mekatronik veya elektrik-elektronik boliimlerinde en az lisans diizeyinde egitim almig kisiler kabul edilir.

(3) Enerji yoneticisi sertifikasyon egitimine katilacak personelin giderleri ilgili mevzuat gergevesinde
Universite tarafindan saglanir.

Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu Egitimleri ve Sertifikalandirilmasi:

MADDE 15 (1) Istanbul Valiligi Enerji Yonetim Birimi tarafindan kamu kurumlarinin ihtiyacini
karsilamak amaciyla diizenlenecek Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu hizmet igi egitimlerine;
oncelikle miihendislik alaninda egitim almis olanlar, bunun miimkiin olmamasi halinde teknik egitim
fakiiltelerinin makine, elektrik veya elektrik-elektronik, mekatronik boliimlerinde egitim almis olanlar,
bunun da miimkiin olmamasi1 halinde diger alanlarda lisans egitimi almis olanlar veya meslek
yiiksekokulu egitimi almis, kurumu adina gérevlendirilen personel kabul edilir.

YEDINCi BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme

Yiiriitme:
MADDE 16 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Mimar Sinan Giizel Sanatlar
Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yiiriirliik:
MADDE 17 — (1) Bu Yénerge, Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Senatosu’nda kabul edildigi

tarihte yiiriirliige girer.



Ek-1: MSGSU Enerji Yonetim Birimi Organizasyon Semasi

ENERJi YONETIM BIiRiMi
ORGANIZASYON SEMASI

REKTOR

KURUM ENERJI YONETIM BIRIMI

KURUM
ENERJI YONETICISi

KURUM BINA ENERIJI
VERIMLILIGI SORUMLUSU

YONETIM SISTEMLERI
BIRIMLERI

(Ihtiyaca gore kurulur)

MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNiVERSITESI

KURUM HIZMET BINALARI
ENERJI YONETIM BIRIMI
(Ihtiyaca gore kurulur)




