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GUNDEM

1-) Universite personelimizin gorev yaptig1 her binay1 kapsayacak sekilde, binalarda galisan personeli
bulunan her harcama biriminin “Birim ISG Risk Koordinatérii” niin de yer alacag1 “Risk Degerlendirme
Ekipleri” nin olusturulmasi seklinde Yonergede degisiklik yapilmasi,

2-) Risk degerlendirmesi dokiimaninda yer almasi gereken bilgilerin belirlenerek Yonergede yer almasi,
3-) Risk degerlendirme metodolojisinin belirlenerek Yonergede yer almasi,

4-) ISG Kurullarinin teskil calismalarinin bir an nce baslatilmast,

5-) iISG Ust Kurulunun toplanma periyodunun “en ge¢ 4 ayda bir”’ olacak sekilde diizenleme yapilmasi,

6-) Universite biinyesinde “tehlikeli” ve “cok tehlikeli” isyeri sinifina girecek siirecler yiiriitiilen
alanlarin tespitinin yapilmasi,

7-) Birimlerin tehlikeli sinifa giren alanlarinda (6rnegin egitim biriminin atélyesinde ya da yapt
islerinde) gorev yapan personelin egitim periyodunun ve egitim siiresinin tehlikeli sinifa gore
planlanmasi,

8-) Universitemizde gegici olarak goérevlendirilecek akademisyenlerin gorevlendirmelerinden 6nce
gorevlendirme talebinde bulunan akademik birimlerin ilgili akademisyenin is sagligi ve gilivenligi
egitiminin olup olmadig bilgisinin ISG Koordinasyon Birimine iletilmesi yoniinde hitkmiin “MSGSU
Ders Goreviendirme Yonergesi 'nde yer almasi,

9-) ISG Koordinasyon Biriminin dogrudan Rektérliige bagl olmast,

10-) ISG Politikas1 hazirlanmasi.

ALINAN KARARLAR

1-) Universite personelimizin gdrev yaptig1 her binay1 kapsayacak sekilde, binalarda ¢alisan personeli
bulunan her harcama biriminin “Birim ISG Risk Koordinatorii” niin de yer alacag1 “Risk Degerlendirme
Ekipleri” nin olusturulmasinin, alinacak olan is sagligi ve giivenligi hizmet alimi sonrasinda
gergeklestirilmesi,

2-) Risk degerlendirmesi dokiimaninda yer almasi gereken bilgiler;
a) Isyerinin unvani, adresi ve isverenin ad.

b) Gergeklestiren kisilerin isim ve unvanlari ile bunlardan is giivenligi uzmani ve isyeri hekimi olanlarin
Bakanlikga verilmis belge bilgileri.



¢) Gergeklestirildigi tarih ve gegerlilik tarihi.

¢) Risk degerlendirmesi isyerindeki farkli boliimler i¢in ayr1 ayr1 yapilmissa her birinin adi.
d) Belirlenen tehlike kaynaklari ile tehlikeler.

e) Tespit edilen riskler.

f) Risk analizinde kullanilan yontem veya yontemler.

g) Tespit edilen risklerin 6nem ve dncelik sirasmi da i¢eren analiz sonuglari.

&) Diizeltici ve Onleyici kontrol tedbirleri, gergeklestirilme tarihleri ve sonrasinda tespit edilen risk
seviyesi,

seklinde yonergede yer almasi,

3-) Risk degerlendirme metodolojisinin “Fine Kinney Metodolojisi “ile yapilmasi, ancak risk
degerlendirmesi hizmet alim1 yolu ile gerceklestirilecekse; hizmet alinan OSGB firmasi, kullanacagi
metodu kendisinin belirleyebilecegi hususunun yonergede yer almasi,

4-) ISG kurullarinin, ISG Ust Kurulunun gerekli gordiigii yerlerde yerleske bazinda ya da birkag
yerleskenin birlestirilmesi ile olabilecegi seklinde yonergede degisiklik yapilmasi,

5-) iSG Ust Kurulunun toplanma periyodunun “en ge¢ 3 ayda bir” olacak seklinde ydnergede
diizenleme yapilmasi,

6-) Universite biinyesinde “tehlikeli” ve “cok tehlikeli” isyeri sinifina girecek siirecler yiiriitiilen
alanlarin tespitinin yapilmasi,

7-) Birimlerin tehlikeli smifa giren alanlarinda (ornegin egitim biriminin atolyesinde ya da yapi
islerinde) gorev yapan personelin egitim periyodunun ve egitim siiresinin tehlikeli sinifa gore
planlanmasi,

8-) Universitemizde gegici olarak goérevlendirilecek akademisyenlerin gorevlendirmelerinden 6nce
gorevlendirme talebinde bulunan akademik birimlerin ilgili akademisyenin is saglig1 ve giivenligi
egitiminin olup olmadig1 bilgisinin iISG Koordinasyon Birimine iletilmesi yoniinde akademik birimlere
Rektdr imzasiyla yazi yazilmasi

9-) ISG Koordinasyon Biriminin dogrudan Rektérliige veya ilgili Rektdr Yardimcisina bagl olmast
hususunun yonergede yer almasi,

10-) iSG Politikasinin Koordinatérliikge hazirlanarak Kurumumuz web adresinde yayilanmast,

kararlar1 alinmistir.
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