MIiMAR SiNAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESiI AYLIK VE DiGER UCRETLERIN
ODENMESI, BANKACILIK HiZMETLERI VE BANKA PROMOSYONU ODENMESINE
ILISKIN UYGULANACAK GENEL VE ORTAK USUL VE ESASLARI BELIRLEYEN
IHALE SARTNAMESI

Madde 1- Bu ihale 2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu’nun 51. maddesindeki pazarlik usulii emsal
alimarak (Kapali teklif, a¢ik arttirma) yapilacaktir.

Dayanak :
Bagbakanlik(miilga) 2007/21 sayili genelgesi ile 2010/17 sayili genelgesi

Tanimlar :

Kurum : Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi

Ust Yénetici : Rektor

Thale Yetkilisi : Ust Yonetici tarafindan gorevlendirilen kisi

Istekli : Teklif veren banka

Personel : Ozel biitceden maas ve diger ddeme yapilan hak sahipleri

Maas : Personele her ayin 15’inde yapilan 6deme

Bankacilik Hizmetleri : Kurum calisanlarinin sdzlesme imzalanan bankada agtiracaklar1 maas

hesabt  {izerinden  banka  tarafindan  saglanan  hizmetleri
gerceklestirmeleri (EFT, ATM, Internet ve bankacilik hizmetleri vb.)

Madde 2- Idareye iliskin bilgiler ve ihalenin tarihi

Adi : Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi

Adresi : Mimar Sinan Giizel Sanatlar  Universitesi Strateji Gelistirme
Daire Bagkanlig1

Bomonti Yerleskesi Daire Baskanliklar1 Kat1 Sisli/Istanbul

Telefon ve Faks Numarasi : 0212 241 66 83

Elektronik Posta Adresi - strateji@msgsu.edu.tr

Thalenin Yapilacag1 Yer : Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Rektorliik
Toplant1 Odas1

Thale Tarih ve Saati : 08/08/2023 Sal1 giinii saat 14:00

Teklif Zarflarinin Elden Teslim

Edilecegi Yer ve Kisi : Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Strateji Gelistirme

Daire Bagkanlig1

Bomonti Yerleskesi Daire Bagkanliklar1 Z. Kat

Madde 3- ihaleye girebilme sartlari ve istenilen belgeler:
a) Kanuni ikametgah sahibi olmasi.
b) Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi
c) Tirkiye’de tebligat i¢in adres gostermesi.
d) Istekliler adina temsil ve imzaya yetkili katilimcilara ait ilgili organ kararlari, vekaletname ile
noter tasdikli imza beyannamesi ya da imza sirkiileri.



A- GENEL HUKUMLER:

Madde 4- Bu ihale 15/07/2023 tarihi itibariyle Ozel Biitceden 6deme yapilan yaklasik 1317 calisan
personelin maas, ikramiye, ek ders, fazla ¢alisma, tediye vb. 6zlik haklari 6demeleri ile bankacilik
faaliyetlerini kapsamaktadir.

Madde 5- ihale 2023-2025 yillar1 arasin1 kapsamakta olup (2 yil) esas siiresi sdzlesme tasarisinda
yazilidir. Bu ihalede, istekliler tekliflerini s6zlesmede belirtilen siire i¢in gegerli olmak kaydiyla
personel basina, defaten promosyon bedelini 6demek ve saglayacagi bankacilik hizmetleri i¢in verir.

Madde 6- Ihaleye katilacak olan bankalar iigiincii maddede belirtilen belgeleri en geg ihale saatine
kadar yazih teklifleri ile birlikte ihale komisyonuna zarfin iizerinde isteklinin adi, soyadi veya ticaret
unvani, tebligata esas acik adresi, teklifin hangi ise ait oldugu, Universitenin agik adresi ve
yapistirilan yerinin istekli tarafindan imzali veya kaseli kapal1 zarf i¢inde teslim etmek zorundadirlar.
Teklif zarflart teslim tutanagi (6rnek-1) ile imza karsiligi alinir ve tutanagin imzali bir niishasi
istekliye verilir.

Madde 7- Bankalar verecekleri teklifleri kendilerine gonderilen veya goriilen sartname ve
sozlesmede belirtilen hususlar1 dikkate alarak ekli ornek teklif mektubunu hazirlayarak
sunacaklardir. Bunun disinda kendilerinin hazirladiklar1 sézlesme ve teklif Onerileri dikkate
alinmayacaktir. (6rnek-5)

ihaleye Konu is ve islemler:

Madde 8-

a) Kurum tarafindan personelin tamamina ait maas tutari 6deme tarihinden 2 is giinii once,
banka subesi nezdinde agilacak olan vadesiz mevduat hesaplarina aktarilir. Banka bu 6demeleri idari,
akademik ve diger personele kanuni siiresinde O6denmek iizere ¢alisanlarin maas hesaplarina
aktararak, hesap sahibi personelin maas 6deme giiniinde kullanimina hazir hale getirir.

b) Banka; ek ders, doner sermaye, fazla mesai, sosyal yardimlar, yolluklar vb. gibi diger
O0demeler ise 6deme tutariin banka hesabina gectigi ve imzali banka listesinin bankaya ulastirildigi
glin hak sahibi personelin kullanimina hazir hale getirir.

C) Maas veya ek ders 6demelerinde personel hesabina aktarilamayan veya hesabi kapali olup,
O0demesi yapilamayan tutarlar Strateji Gelistirme Daire Bagkanligt Muhasebe Biriminin hesabina ay
sonunda iade edilecektir.

d) (a) maddesindeki siirenin aksamasi halinde banka, maas 6demelerini her ne sebeple olursa
olsun kanuni siiresinde yapar.

e) Kurum personeline yapilan 6demelerde cesitli nedenlerle ilgili bakanlifin (Hazine ve
Maliye Bakanligi) genelgesi ile yapilacak (a) maddesindeki ddeme tarihinin degismesi halinde
genelgede belirtilen tarihte 6denir.

Madde 9- ihaleyi kazanan banka promosyon tutarinin tamamini her bir personel adina agilacak maas
hesabina sézlesmenin imzalanmasini izleyen ilk maas 6demesinde, Sézlesmede belirtilen tarihte
defaten 6der. Personele 6denen promosyon tutarlarina ait listeler en ge¢ 2 (iki) is gilinii i¢inde internet
ortaminda ve ayrica resmi yazi ile Kuruma (MSGSU. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ve Idari
ve Mali Isler Daire Baskanlig1) bildirilecektir.

Madde 10- Soézlesmeye iliskin vergi, resim ve dogabilecek tiim giderler s6zlesme yapilan bankaya
ait olup, kurumdan hig¢bir masraf ve vergi talep edemez.

Madde 11 - Teklif edilecek promosyon bedelleri asagida maddeler halinde diizenlendigi sekilde
Odenecektir.



a) Odenecek promosyon bedelinin tamami defaten kurum personeli adma acilan maas
hesaplarina banka tarafindan aktarilacaktir.

b) Banka yeni ise baslayan, agiktan veya naklen atanan, ticretsiz izinden donen, askerligini
tamamlayarak geri donen her bir personele, (sozlesme yapilan bankadan sozlesme yapildig
siireyle bagh kalmak kaydiyla daha once promosyon almadigimi belgelemek kaydiyla)
ilk maaslarinin 6dendigi tarihten itibaren 15 giin i¢inde maas hesaplarina defaten aktarilmak
tizere, kurum personeline kisi basi promosyon bedeli esas alinarak, sdzlesmenin kalan siiresi
ile orantili miktar1 kadar promosyon 6demesi yapilacaktir.

c) Banka, nakil, istifa veya emeklilik gibi nedenlerle (en az 6 ay ¢alismis olmak kaydiyla )
kurumdan ayrilan personelden iade talep etmeyecektir.

Madde 12- Kismi zamanli 6grenci, arizi mahiyette galisan, arastirma projesi kapsaminda calisan ile
Universiteden sadece ders karsilii iicret alanlara promosyon Odemesi yapilmayacaktir. Ancak
caligtiklar1 siire ile smirli olmak kaydiyla bankacilik hizmetlerinden gegici siireli
yararlandirilacaklardir.

Madde 13- Banka personelin bankadaki maas hesabindan, giiniin her saatinde (7/24) internet ve
telefon bankaciligi araciligiyla yapilan islemler veya ATM araciligiyla gerceklestirilen farkli banka
subelerine yapilan havale ve EFT islemlerinden sézlesme siiresince aylik veya yillik hesap isletim
ticreti, islem masrafi, kart aidati, tiyelik ticreti vb. gibi her ne ad altinda olursa olsun herhangi bir
ticret talep etmeyecektir.

Madde 14- Anlasma yapilan banka sdzlesme siiresi boyunca giiniin her saatinde (7/24) Universite
personelinden isteyenlerin diizenli ve ileri vadeli EFT talimati ve fatura (elektrik, su, dogalgaz, kira,
sabit ve cep telefonu vb.) 6demelerini higbir masraf almaksizin, ilgili personelin hesabinda yeterli
bakiyenin olmasi halinde yerine getirecektir.

Madde 15- Kurum personeline, Bankaca vadesiz mevduat hesabina ilisik maas karti haricinde
personel kredi kartt ve diger iirtinleri almaya zorlanamaz. Ancak personelin talebi halinde, ilgili
bankanin uygun gormesi ile kredi karti ve ek kart verilebilir. Sézlesme siiresince bu kartlarin
verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolayr Kurum
personelinden, ek-kart hamilinden yillik kart ticreti, masraf vb. talep etmeyecektir. (1 kart ve ek
kart icin gecerlidir)

Madde 16-Personelin talebi halinde birer adet Euro, Dolar ve Altin hesabi agilir. Bu hesaplardan
sozlesme siiresince aylik ve yillik hesap isletim {icreti, islem masrafi (Banka subesinden, maas
miisterisince yapilan para yatirma ve para ¢ekme igslem dahil) alinmayacaktir. Ancak Euro ve Dolar
hesaplarindan yapilacak yurtici ve yurtdist havale ve EFT iglemleri bu protokol kapsaminda degildir.

Madde 17- Banka s6zlesme siiresince maas kart1 ve ek kartlarin kaybolmasi, ¢alinmasi ve bozulmasi
halinde ticretsiz olarak yilda 2 (iki) kez yenileme yapacaktir.

Madde 18-
a) Banka;
- Findikli Yerleskesinde 1 (bir) adet
- Bomonti Yerleskesinde 1 (bir) adet

olmak tizere toplam 2 (iki) adet ATM cihazlarin1 adi gegen yerleskelerde sozlesme imza
tarihinden itibaren 1 ay icinde Kurumun uygun gorecegi yerlere kuracaktir. ATM cihazlarina
ait elektrik giderleri banka tarafindan karsilanacaktir.



b) ATM’lerden para ¢ekme limiti giinliik en az 10.000,00 TL olacaktir. Ayrica Kurumun talebi
tizerine her y1l Banka ile anlagilarak giincelleme yapilacaktir.

Madde 19- Acilacak sube ve kurulacak ATM’ler igin, ayrica banka ile 2886 Sayili Devlet ihale
Kanunu hiiktimleri dogrultusunda kiralama protokolii yapilacaktir.

Madde 20- Bankacilik hizmetlerinden dolay1 dogabilecek maddi zararlardan Banka sorumludur.

Madde 21- Thaleyi kazanan banka Universite personeline ATM’lerini herhangi bir masraf, komisyon
vb. talep etmeden kullandiracak, maas ve diger ddemelerde haftanin her giinii ve saatinde (7/24)
ATM’lerde para bulundurmakla yilikiimlii olacaktir. Banka, subesi veya ATM’si bulunmamasi
durumunda personel icin ortak ATM’lerden gerceklestirilen para ¢ekme ve hesap sorgulama
islemlerinden ayda iki (2)’ser defa i¢in ticret talep etmeyecektir.

Madde 22- Teklif veren Banka ihale salonunda, ihale giin ve saatinde en fazla 2 (iki) temsilciyle
katilabilir.

Madde 23- Ihale yetkilisi ve komisyon, gerek goriirse Kurumdan gozlemci sifatiyla personel
gorevlendirebilir.

B - TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILMESI

Madde 24- Thale komisyonunca bu Sartnamede belirtilen ihale saatinde ihaleye baslanir ve bu saate
kadar kag teklif verilmis oldugu bir tutanakla tespit edilerek, hazir bulunanlara duyurulur. (6rnek -2)

Madde 25- ihale komisyonunca teklif zarflar alinis sirasina gére incelenecektir. Bu incelemede,
zarfin tizerinde isteklinin ad1, soyadi veya ticaret unvani, tebligata esas acik adresi, teklifin hangi ise
ait oldugu, ihaleyi yapan kurumun agik adresi ve zarfin yapistirilan yerinin istekli tarafindan
imzalanip miihiirlenmesi veya kaselenmesi hususlarina bakilacaktir. Bu hususlara uygun olmayan
zarflar bir tutanakla belirlenerek degerlendirmeye alinmayacaktir. Teklif mektubunda teklif edilen
kisi bast promosyon bedeli yazi ve rakamla gosterilecektir. Degerlendirmeye alinmayan teklif
sahipleri ihale salonundan ¢ikarilir.(6rnek-3)

Madde 26- istekli bankalar tarafindan yapilan kapali zarf iginde verilen yazil teklifler, ilk teklif olup
komisyon tarafindan banka yetkililerinin huzurunda ihale tutanagina kayda gecirilir. Kapali zarf ile
verdikleri kisi basi en yiiksek fiyattan baslamak {izere acgik arttirma turlarina gegilecektir. Agik
arttirma turlarinda, ihaleye katilan banka yetkilileri tekliflerini 1000.- TL ve katlar1 seklinde
arttirmak suretiyle sozlii olarak yenileyeceklerdir. Ag¢ik arttirma ile verilen sozlii teklifler ihale
tutanagina (6rnek-4) kaydedilecektir.

Acik arttirma turlarina en yiiksek teklifi veren tek istekli banka kalincaya kadar devam edilecegi gibi
teklifler yapildig1 sirada artirnmlarin isi uzatacagi anlasilirsa; isteklilerden komisyon huzurunda son
tekliflerini yazili olarak vermeleri istenilebilir.

Daha 6nce ithaleden ¢ekilmis olanlar bu durumda yazili teklif veremezler.

Thale Komisyonu, ihale sirasinda katilimer bankalarin goriisme ve degerlendirme yapabilmeleri igin
tur bitimlerinde ihaleye makul siirede ara verebilir.

Madde 27- ihale komisyonu veya iist ydnetici banka promosyonuna iliskin ihaleyi hicbir gerekge
gostermeksizin yapip yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye yetkilidir. Boyle bir durumda
isteklilerce her hangi bir hak talebi ileri siiriillemez ve kurumdan herhangi bir talepte bulunulamaz.

Madde 28- ihale sonucu ihale komisyonu tarafindan agiklanan nihai karar Idarenin onaymna sunulur.
Thale Komisyonu tarafindan alinan ihale karari ihale yetkilisince karar tarihinden itibaren on bes
(15) is giinii iginde onaylanir veya iptal edilebilir.



Madde 29- ihale iizerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sdzlesmeye
davet edilecektir. Uzerinde ihale kalan banka teblig tarihinden itibaren 2886 Sayili Kanun hiikiimleri
gergevesince kanuni stiresinde s6zlesmeyi imzalamak zorundadir.

C - CEZAI HUKUMLER

Madde 30- Agik arttirma sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka kanuni siiresi iginde
sozlesmeyi imzalar. Agik artirma sonucunda promosyon ihalesini kazanan bankanin kanuni siiresi
icinde sozlesme imzalamaya yanagmamasi halinde agik arttirma sonucunda verilen kisi bazli teklifin
sozlesmede belirtilen toplam personel sayisi sonucunda olusacak toplam promosyon bedelinin %20
(ylizde yirmi)’si kadar ceza 6demeyi kabul eder. Bu durumda son tura kalan en iyi 2. teklif sahibi
banka sdzlesmeye davet edilebilir. idare davet edip etmemekte serbesttir.

Madde 31- So6zlesme yapildiktan sonra bankanin taahhiidiinden vazgegmesi ya da taahhiidiiniin
sozlesme ve sartname hiikiimlerine gore yerine getirmemesi veya herhangi bir sekilde eksik
getirmesi halinde (kurumdan kaynaklanan nedenler hari¢) anlasmali banka, 1. defa yazili olarak
uyarilir, 2. defa tekrarinda agik arttirma sonucunda verilen kisi bazli teklifin sozlesmede belirtilen
toplam personel sayis1 sonucunda olusacak toplam promosyon bedelinin %20 (ylizde yirmi)’si
oraninda ceza 0demeyi kabul eder. 3. defa tekrarinda ise sozlesme tek tarafli olarak feshedilir.
Bankaca 6denen promosyon bedelleri hi¢bir sekilde iade edilmez.

Madde 32- ihaleyi kazanan banka, s6zlesme siiresince ve sonrasinda personele ve ek kart hamiline
ait elde ettigi her tiirlii bilgi ve belgeleri sartname hiikiimleri disinda baska bir amag i¢in kullanamaz
ve kanuni yetkisi bulunmayan 3. sahislara bu bilgileri veremez. Bu yiikiimliliiginii yerine
getirmeyen banka 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimleri dogrultusunda
dogabilecek her tiirlii zarar ve ziyandan sorumludur.

Madde 33- Banka sozlesme ile istlendigi isleri tamamen veya kismen Kurum izni olmadan
baskasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumlulugu Bankaya ait olmak iizere Kurum
mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protestoya gerek kalmaksizin sozlesmeyi sona erdirir.
Bankaca 6denen promosyon bedelleri hi¢cbir sekilde iade edilmez.

Madde 34- - Bu sozlesme ....08.2023 tarihinde baglayip .....08.2025 tarihinde sona erip siiresi 2 (iki)
yildir. Banka ilk maas 6demesini 15.09.2023 tarihinde yapacaktir.

Madde 35- Promosyon tutarmin tamami banka tarafindan her bir personel adina agilacak hesaba
.......... TL defaten 20.09.2023 tarihinde aktarilacaktir.

Madde 36- Uyusmazlik halinde Istanbul mahkemeleri nezdinde ¢oziimlenir.

DANIYAL CAKIRAL ALATTIN TIMUR MERVE BARIS
KOMISYON BASKANI KOMISYON UYESI KOMISYON UYESI



