MIMAR SINAN
GUZEL SANATLAR
UNIVERSITESI

2547 SAYILI YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN 37°NCi MADDESINE GORE
YAPILACAK GOREVLENDIRMELERDE MiMAR SINAN GUZEL SANATLAR
UNIVERSITESIi UYGULAMA USUL VE ESASLARI

Kapsam

MADDE 1- Bu diizenleme; Yiiksekogretim Kanunu'nun 37°nci maddesine gore
yiiksekogretim kurumlart disindaki kurulus veya kisilerce iiniversite i¢cinde veya hizmetin
gerektirdigi yerde Universitemiz ve bagl birimlerinden istenecek danigmanlik, bilimsel goriis,
proje, arastirma ve benzeri hizmetlerin uygulanmasina iliskin esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu esaslar, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 37’nci ve 58’inci
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 3- (1) Bu esaslarda gecen;

a) Birim: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesine bagli fakiilte, enstitii, yiiksekokul,
meslek yliksekokulu ile uygulama ve aragtirma merkezinden her birini,

b) Birim Amiri: Fakiiltelerde Dekan, Enstitillerde Enstitii Midiiriinti, Yiiksekokulda
Yiiksekokul Midiiriint,

¢) Gelir Gergeklestirme Gorevlisi: Doéner Sermayeli Isletmeler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi uyarinca Doner Sermaye Isletme Miidiirii tarafindan isletme gelirlerinin
tahakkuku ve takibi konusunda gorevlendirilen Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
personelini,

¢) Kurum Amiri: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Rektoriinii,

d) Ogretim Elemani: Yiiksekdgretim kurumlarinda gorevli Ogretim iiyeleri, ogretim
gorevlileri ve aragtirma gorevlilerini,

e) Sozlesme: Yiiksekdgretim Kanunu'nun 37°nci maddesi kapsamindaki hizmetin kapsamini,
verilis yerini, seklini, siiresini, biit¢esini, ayrica hizmeti verecek Ogretim elemanlarinin
calismadaki katki oranlarmi, verilecek hizmet kapsaminda kurum kaynagi kullaniima
durumunu da igeren ve hizmeti alacak kisi/kurumun temsilcileri ile Universiteyi temsilen
Rektor veya Rektor tarafindan imza yetki devri yapilan gorevlilerin/ yetkililerin imzasin
tasiyan belgeyi,

f) Rektor: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Rektoriinii,

g) Universite: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Yonetim Kurulunu,
ifade eder.

Gorevlendirme Esaslar:

MADDE 4- (1) Yiiksekdgretim Kanunu'nun 37°nci maddesi kapsaminda dgretim elemanlari,
egitim ve 0gretim faaliyetlerini aksatmayacak sekilde gorevlendirilebilir.



(2) Yiiksekogretim Kanunu'nun 37°nci maddesi kapsamindaki hizmetler i¢in; hizmetin
kapsamini, verilis yerini, seklini, siiresini, biit¢esini, ayrica hizmeti verecek Ogretim
elemanlarinin ¢aligmadaki katki oranlarini, verilecek hizmet kapsaminda kurum kaynagi
kullanilip, kullanilmayacagini da igeren sdzlesme taslagi, hizmeti talep eden kisi ve kurulus
tarafindan hizmeti veren akademisyene gonderilir.

(3) Universite disindaki kurulus veya kisilerce, Universite ve il iginde ihtiya¢ duyulan
Yiiksekogretim Kanunu'nun 37°nci maddesi kapsamindaki hizmetler i¢in gelen gorevlendirme
talepleri ve eki belgeler, hizmeti sunacak 6gretim elemanlarinin kadrolarmin bulundugu
birimin birim amirine iletilir. S6z konusu gorevlendirme talepleri iizerinde yapilacak
degerlendirmelerden sonra, birim amiri tarafindan uygun goriilen gorevlendirmelerle ilgili
alinan tiim belgeler birim tarafindan Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiine ve 6zliik dosyasina
konulmak iizere Personel Daire Baskanligina bildirilir.

(4) Universite disindaki kurulus veya kisilerce, il disinda ya da yurt disinda ihtiya¢ duyulan
Yiiksekogretim Kanunu'nun 37nci maddesi kapsamindaki hizmetler i¢in gelen goérevlendirme
talepleri ve eki belgeler, hizmeti sunacak o6gretim elemanlarinin kadrolarinin bulundugu
birimin uygun goriisii ile birim tarafindan Rektdrliige sunulmak iizere Yazi Isleri Birimine
iletilir. Rektor tarafindan uygun goriilen gorevlendirmeler, Personel Daire Baskanligina ve
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine bildirilir.

(5) Doner Sermaye kapsaminda Ogretim elemanlara bir haftaya kadar dekan, enstitii ve
yiiksek okul miidiirleri, onbes giine kadar rektorler izin verebilirler. Bu sekilde onbes giinii
asan gorevlendirmeler, ilgili yonetim kurulunun karar1 ve rektoriin onay1 gereklidir.

(6) Ilgili birim amiri ve/veya Rektdr tarafindan uygun goériilmeyen gérevlendirme talepleri
icin ilgili birim tarafindan 6gretim elemanlarina yazih bilgi verilir.

Sozlesmenin Imzalanmasi

MADDE 5-(1) Yiiksekdgretim Kanunu'nun 37’nci maddesi kapsamindaki gérevlendirmelere
istinaden Ogretim elemanindan hizmeti alacak kisi/kurum tarafindan hazirlanan sézlesme
imzalanir. Bu s6zlesmede hizmeti alacak kisinin/kurumun ismi/iinvani, kase ve yetkili imzasi,
Universiteden de gorevlendirilen dgretim elemani ve/veya proje yiiriitiiciisii imzas1 bulunur.

(2) Hizmeti talep eden kisi ve kuruluglarla yapilan sdzlesmenin bir 6rnegi ve eki belgeler,
sozlesmeyi imzalayan yetkililer tarafindan so6zlesmenin imzalanmasindan itibaren en geg¢ 3
giin iginde yaz1 ekinde Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine génderilir.

Sorumluluk

MADDE-6 (1) Hizmetin geregi gibi sunulamamasi nedeniyle dogabilecek mali sorumluluk
sO6zlesmeye gore hizmeti sunmasi gereken 6gretim elemanlarina riicu edilir.

(2) Sozlesme kapsaminda verilen hizmet ve/veya ciktilar konusunda ( rapor, yaym vb.)
bilimsel arastirma ve yayin etigi yoniinden olusabilecek sorumluluk, hizmeti veren 6gretim
elemanlarina aittir.

Ciktilarin Paylasimi

MADDE 7- (1) Hizmet siireci tamamlandiktan sonra her tiirlii ¢ikt1 (rapor, yayin vb.) hizmeti
yapan Ogretim elamanlari tarafindan bagli bulunduklar1 Birime teslim ederler. Birim teslim



edilen her tiirlii ¢iktt (rapor, yaym vb.) ilgili kisiye/kuruma teslim edilmesi i¢in Doner
Sermaye Isletme Miidiirliigiine yaz1 ile iletir.

(2) Odeme planina uygun olarak ddeme yapildig: teyit edildikten sonra sdz konusu ¢ikti (
rapor, yaym vb.) Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan resmi yazi ekinde hizmeti
talep eden kisiye/kuruma gonderilir.

(3) Odeme planina uygun ddeme yapilmadigi anlasilirsa, fatura diizenlenmesi i¢in Déner
Sermaye Isletme Miidiirliigiine yazili bildirim yapilmakla birlikte, sozlesmede belirtilen
o0deme yapilincaya kadar proje ¢iktis1 ( rapor, yaym vb.) hizmeti talep eden kisi/kuruma
gonderilmez.

Hizmet Bedelinin Belirlenmesi, Odenmesi, Faturalandirmasi, Dagitimi ve Takibi

MADDE 8- (1) Hizmetin bedeli; ilgili Birimin Yénetim Kurullarinca belirlenecegi gibi, isin
niteligine gore gorevlendirilen 6gretim eleman1 da hizmet bedelini talep edebilir. Sézlesmede
belirlenen {icret, hizmeti alan kisi/kurum tarafindan doner sermaye hesabina kaydedilmek
lizere Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin banka hesabima yatrilir.

(2) Bu diizenleme kapsamindaki hizmetler karsiliginda Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiince
hizmeti alan kisiye/kuruma fatura diizenlenir.

(3) Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine gelir olarak kaydedilen tutar, tahsilatin yapilmasina
bagl olarak 2547 Sayili1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 58’inci maddesinin (e) bendi ve ilgili
diger mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak dagitima tabi tutulur. Bu diizenleme kapsamindaki
hizmetlerden dogan birim paylari, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’'nun 58’inci
maddesinin (b) bendine uygun olarak kullanilir.

(4) Hizmet yapildig1 halde gonderilen fatura bedeli belirlenen siirede 6denmez ise; Doner
Sermayeli Isletmeler Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginde diizenlenen hiikiimler de dikkate
alinarak, hizmeti alan kisiler Odemelerini belirlenen vadede yapmalar1 konusunda
gerceklestirme gorevlisince yazili olarak uyarilir. Bu yazili uyariya ragmen fatura bedeli tahsil
edilemez ise, fatura bedelinin hukuki yoldan takibi ve tahsili i¢in fatura ve diger kanitlayici
belgeler, Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan Hukuk Miisavirligine yaz1 ekinde
gonderilir.

Yiiriirlik
MADDE 9- (1) Bu Esas, Yonetim Kurulu Karari ile yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 10- (1) Bu Esas1 Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Rektorii yiiriitiir.



MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNiVERSITESI
DANISMANLIK SOZLESMESI

Madde 1 — Sézlesmenin Amaci Fk-1

1.1. Bu sozlesmenin amaci; 2547 sayili Kanunun 37 nci maddesi ve Mimar Sinan Giizel Sanatlar
Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi kapsaminda, yiiksekdgretim kurumlar1 digindaki
kuruluglara ve kisilere 6gretim elemanlarinin verecegi danigmanlik hizmetleri ile ilgili temel prensip ve
siirecleri hiikiim altina almaktir.

Madde 2 — Sozlesmenin Taraflar

2.1. Damismanhik hizmeti talebinde bulunan gercek veya tiizel Kkisi
Ad-Soyadi/Unvan
Adres

Telefon

Fax

e-posta

Vergi Dairesi = | ... Vergi Dairesi
Vergi/T.C. Kimlik
No:

Tanim Is sahibi olarak anilacak.

2.2. Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi

Birimi Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi  ............
Fakilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu

Adres

Telefon 0(212)

Fax

e-posta

Tanim Universite olarak anilacak.

Madde 3. Danisman olarak hizmet verecek 6gretim elemani/elemanlari
Ad-Soyadv/
Akademik Unvam
Birimi

Telefon

Fax

e-posta

Tanmm Damisman olarak anilacak.

Madde 4 — Sozlesmenin Konusu

4.1. Bu sdzlesmenin konusu; Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesinde gorev yapmakta olan Ogretim
Elemani ... ‘nin is  sahibi . ‘ne
................................................. calismalarinda/konularinda Danismanlik Hizmeti vermesidir.

Madde 5 — Sozlesmenin Siiresi

5.1. Bu sozlesmenin siiresi, imza tarihinden itibaren ...... giin/ay/yildir.

Madde 6 —Taraflarin Yiikiimliiliikleri
Bu s6zlesmede taraflarin yiikiimliiliikleri;

6.1. Universite, kurumsal kimligi ile verilecek danismanlik hizmeti agisindan herhangi bir sorumluluk
istlenmemekte ve herhangi bir taahhiitte de bulunmus sayilmamaktadir. Dolayisiyla is sahibi ve

Sayfal/4



danisman isbu sozlesme nedeniyle iiciincii sahislar Universiteden talep edecekleri her tiirlii tazmin
talebini karsilamay1 kabul ve taahhiit ederler.

6.2. Is sahibi; danismanlik hizmeti ile ilgili olarak damigman tarafindan istenilen bilgi ve belgeleri 15
giin icerisinde saglayacaktir. Zamaninda temin edilmeyen bilgi ve belgelerden dogacak zararlar, is
sahibine ait olacaktir.

6.3. Danigsmanin, danismanligini yerine getirebilmesi i¢in gerekli her tiirlii masraf, yol gideri ve diger
harcamalar is sahibince karsilanacaktir.

6.4. Is sahibi, sozlesmede belirtilen 6deme planma uygun olarak zamaninda ve ecksiksiz ddeme
yapacaktir.

6.5. Taraflar, isbu sozlesme kapsaminda hazirlanan g¢aligmalar iizerinde sézlesmeden kaynaklanan
haklar1 disinda hicbir hak talep edemezler.

6.6. Taraflar, isbu sdzlesmeden kaynaklanan hak ve yilikiimliiliklerini diger tarafin yazili izni olmadan
ticlincii sahislara devir ve temlik edemezler.

6.7. Sozlesmenin konusu disinda is sahibi i¢in yapilacak doner sermaye kapsamindaki diger isler ayrica
ticrete tabi olur.

6.8. Is sahibi, danismanlik hizmeti ve sonuglar1 nedeniyle Universiteden herhangi bir hak talebinde
bulunamaz.

Madde 7 — Damsmanlik Ucreti ve Odeme Sekli
7.1. Bu s6zlesmenin 4 iincii maddesinde belirtilen hizmetlerin bedeli ................... TL + KDV olup
diizenlenen faturaya istinaden .................... tarihinde defaten veya ekli 6deme planinda belirlenen

sekilde 6denecektir. Belirtilen siire iginde 6demenin yapilmamasi durumunda yasal faiz uygulanir.

7.2. Is sahibi tarafindan yapilan demeler Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Déner Sermaye
Isletmesi Miidiirliigiiniin / Biriminin T.C. Ziraat Bankas1 Salipazar1 Subesindeki TR72 0001 0009 0105
6622 2950 01 Nolu IBAN hesabina yapilir.

7.3. Isbu sdzlesmeden dogan veya sdzlesme imzalandiktan sonra yapilacak yasal diizenlemelerle
dogacak her tiirlii vergi, resim, har¢ ve diger mali yiikiimliiliikkler ve benzeri masraflar is sahibi
tarafindan ddenir.

Madde 8 - Gizlilik

8.1. Taraflar, bu danismanlik hizmeti kapsaminda “gizli” olarak tanimlanmus bilgileri/belgeleri gizlilik
ve karsilikli itimat ilkesine sadik kalarak saklar; karsilikli olarak anlasmaya varilmadik¢a diger
kuruluslara, firmalara veya kisilere aktaramaz, yayinlayamaz ve bildiri olarak sunamaz.

Madde 9 - Sozlesmenin Feshi

9.1. Danismanin, herhangi bir sebeple Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi ile ilisiginin kesilmesi
halinde sdzlesme kendiliginden feshedilmis olup durum is sahibine Universite tarafindan bildirilir.

9.2. Taraflardan biri, miicbir sebepler disinda bu sdzlesmede yazili yiikiimliiliiklerinden herhangi birini
yerine getirmezse; diger taraf bu durumu karsi tarafa yazil olarak bildirir ve durumun 15 giin iginde
diizeltilmesini ister. Bu siire i¢inde diizeltmeler yapilmadig: takdirde ilgili taraf szlesmeyi hakli nedenle
feshetme hakkina sahip olur. Fesih iglemleri iadeli taahhiitlii posta ile kars1 tarafa bildirilir.

9.3. S6zlesmenin feshi halinde, taraflarin fesih talebine kadar yapilan isler nedeniyle olusan bakiye hak
ve alacaklarim talep etme haklar saklidir.

Madde 10 — Sézlesmenin Uyarlanmasi
10.1. Taraflarin mutabik kalmalar1 halinde, s6zlesmede konu edilen maddelerle ilgili mevzuatta
meydana gelen degisikliklere gore isbu sdzlesme yeni diizenlemeye uygun hale getirilebilir.

10.2. Isbu sozlesmenin vyiiriirliige girdigi tarihte 6ngdriilmeyen olaganiistii sartlarn ortaya ¢ikmasi
halinde, sdzlesme taraflarca mutabik kalinacak esaslara gore giiniin sartlarina uyarlanir.
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Madde 11 - Tebligat

11.1. Bu sdzlesme kapsaminda yapilacak ihbar ve tebligler taraflarin yukarida belirtilen adreslerine
yazili olarak imza karsiliginda elden teslim seklinde veya iadeli taahhiitlii posta veya noter araciligiyla
yapilir. Taraflardan biri adresini degistirirse yenisini diger taraflara ayni usulle bildirir. Aksi takdirde
taraflarin bu s6zlesmedeki adresine yapilan ihbar ve tebligler gecerli sayilir.

Madde 12 - Yiiriirliik
12.1. Bu s6zlesme taraflarca imzalandig: tarihte yiiriirliige girer.

Madde 13 — Yiiriitme
13.1. Sdzlesmenin mali hiikiimleri Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Doner Sermaye Isletmesi

Midiirliigii tarafindan ytriitiliir.

Madde 14 - Uyusmazhklarin Coziimii

14.1. isbu sézlesmeden dogabilecek tiim uyusmazliklarmn giderilmesinde Istanbul Mahkemeleri ve icra
Daireleri yetkilidir.

14.2. Bu sozlesme 14 (onddrt) maddeden ibaret olup Universite ve is sahibi tarafindan tam olarak
okunup anlagildiktan sonra ..../..../202... tarihinde bir niisha olarak imza altina alinmistir. Ayrica
Universite, is sahibinin talebi halinde sdzlesmenin “aslina uygun onayli bir sureti’ni is sahibine

verecektir.
Is Sahibi Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi
Kase/imza Rektor

Kase — imza
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Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi ile is sahibi

ODEME PLANI (Taksitli Odeme Durumunda)

.../.../202.. tarihli S6zlesme Eki

arasinda imzalanan

Ayhk Giinliik/Haftahk Ayhk Odenecek Taksitin
Sira | Donemi | Damismanhk Damsmanhk Damismanhik | Ayhk Tutar | Son Odeme
No: Hizmet Giin | Hizmeti Saati Hizmeti (KDV Tarihi
Sayisi Saati Dahil/Haric)
1. | Ocak .../...202..
2. | Subat .../...202..
3. | Mart .../...1202.,
4. | Nisan .../...1202..
5. | Mayis .../...1202..
6. | Haziran .../...202..
7. | Temmuz .../...202..
8. | Agustos ...0...1202.,
9. | Eylil .../...1202..
10. | Ekim ../...202..
11. | Kasim .../...202..
12. | Aralik ...0...1202.,
TOPLAM
Is Sahibi
Kase/Imza
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MIMAR SiNAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
DONER SERMAYE KAPSAMINDA
AKADEMIK PERSONEL GOREVLENDIRME TALEP FORMU

Ek-2

MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
................................................. FAKULTE/YUKSEKOKUL/MESLEK YUKSEKOKULU

Universitenizden ..........cooeeeeeeeieninnnnnnn,

sekliyle danismanlik hizmeti almak istiyoruz.

Geregini arz ederiz.

konusunda asagida detaylar1 verilen

Firma;
Adi/Unvani/Adresi/Telefon/Mail

Vergi No/ T.C. Kimlik No:

Vergi Dairesi/Vergi No
........................................ Vergi Dairesi
Hizmetin Ad1
- [ Bilirkisi 1 Telif 1 Rapor
Hizmetin Tiiri Danigmanlik
izmetin Tiri
|- ig
[ Test 7 Analiz Sapatsal [ Diger
Faaliyet T |
Hizmetin Baslama ve Bitis
Tarihi
Hizmetin Siiresi (giin/ay/yil)
Odeme Sekli 1 Ayhk [1 Tek Seferde

Calisma Zamani

] Mesai Saatleri Ici

1  Mesai Saatleri Dist

Hizmetin Yiritilmesinde

Universite imkanlart - Kullanilacaktir - Kullanilmayacaktir
1-

Proje Faaliyet Ekibi 2-
3-

4-






