MIiMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
MIiMARLIK FAKULTESI
TASARIM+KURAM DERGISI
YAYIN YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Icerik
Amac:
MADDE 1: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Mimarhk Fakiiltesi’nin hakemli dergisi
Tasarim+Kuram, Mimarlik, Sehir ve Bélge Planlama, I¢ Mimarlik ve Endiistriyel Tasarim
disiplinleri ve iliskili disiplinlerdeki bilimsel ve mesleki yazi tiirlerinin yaymlanmasini saglayip tesvik
ederek Oncelikle geng akademisyenlerin yetismelerine, mesleki ve akademik iletisim ortaminin
gelisimine ve bilgi {iretimi ile yayimina katkida bulunmay1 amaglar.

Kapsam:
MADDE 2: Bu yo6nerge Tasarim+Kuram Dergisi'nin akademik yayincilik usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak:
MADDE 3: Bu yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu'nun 3. Maddesinin (d) ve (e) fikralar ile
12. Maddesinin (a) fikrasina dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 4 - Bu yonergede gegen;

a) Dergi: Tasarim+Kuram Dergisini

b) Yaym Yiiriitme Kurulu (YYK): Derginin faaliyeti icin goérevlendirilen yayin organlarinda
calisan Editdr, Sorumlu Yazi Isleri Miidiirii, Editér Yardimcisi, Yaym Kurulu ve Yaymn Kurulu
Sekreter(ler)inden olusan kurulu,

¢) Editor: MSGSU Mimarlik Fakiiltesi 6gretim iiyeleri arasindan iki y1lligina atanan 6gretim
iiyesini,

¢) Sayr/Tema Editorii: Derginin 6zel bir tema ile yayinlanacak sayilari igin, gerekli goriildiigiinde,
kurum i¢inden veya disindan belirlenebilecek 6gretim tiyesini,

d) Sorumlu Yaz Isleri Miidiirii: Derginin hukuksal sorumlulugunu tastyan en {ist amirini,

e) Editor Yardimaisi: Editore gorevlerinde yardimei olmak iizere mimarlik Fakiiltesi 6gretim
iiyeleri arasindan iki y1lligina atanan dgretim tiyesini,

f) Yaymn Kurulu (YK): Mimarlik, i¢ Mimarlik, Sehir ve Bolge Planlama ve Endiistriyel Tasarim
temel alanlarinda disiplinler arasi ¢esitliligi gézeterek kurum i¢i ve/veya kurum disindan 6gretim {iye
ve/veya en az doktora/sanatta yeterligini tamamlamis 6gretim elemanlarindan olusturulan kurulu,

g) YYK Sekreter(ler)i: Derginin sekreterya islerini yiiriiten, YK’da gorevli 6gretim eleman(lar)ini,
8) Grafik Tasarim Sorumlusu: Derginin grafik tasarimindan sorumlu YYKiiyesini,

h) Grafik Uygulama Sorumlusu: Dergide yayilanacak makalelerin sekil, dizgi islemleri ile sayfa
diizenlemesini saglayan kisi veya birimi,

1) Yayin Isleri ve Web Sorumlulari: Derginin elektronik ortamda yayimlanma siirecini
destekleyen teknik birimi,

i) Bolgesel Temsilciler: Farkli iilke ya da bolgelerde bulunan ve derginin yayin alaninda uzman
Ogretim liyelerinden olusan YK iiyelerini

j) Damsma-Kurulu (DK) : En az {igte biri farkli kurum ve/veya iilkeden olmak iizere, derginin
yayin alanlarinda uzman 6gretim iiyelerinden olusan kurulu,

k) Dekan: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi Dekanini,

1) Fakiilte: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi, Mimarlik Fakiiltesini

m) Universite: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesini,

n) Yonerge: Derginin yonergesini,

0) Makale: Yaymlanmasi i¢in dergiye gonderilmis yazilari,

p) Yazar: Dergiye yayinlanmasi i¢in makale gonderen kisileri,
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r) Hakem: Dergiye gonderilen yazilar1 degerlendiren alaninda uzman kisiyi,
ifade etmektedir.

Icerik:

MADDE 5: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Mimarlik Fakiiltesi hakemli dergisi
Tasarim+Kuram dort ayda bir Mart, Temmuz ve Kasim aylarinda olmak iizere yilda {i¢ defa yayinlanir.
Derginin sahibi Fakiilte adina Dekandir. Derginin tarandig1 Ulusal ve Uluslararasi veri tabanlar
derginin web sayfasinda yer alir.

IKINCI BOLUM
Yayin Alanlari, Yayin Organlar ve Gorevleri
Yayin Alanlar: :
MADDE 6: Derginin yayn alanlarini, éncelikle Mimarlik, Sehir ve Bélge Planlama, I¢ Mimarlik ve
Endiistriyel Tasarim disiplinleri ile ilgili yaz tiirleri olusturur. Ayrica ilgili disiplinlerden birinin
konularini arastirma nesnesi olarak ele alan diger disiplin alanlarinin yazi tiirleri de derginin yaymn alani
icindedir.

Yayin Organlar1 ve Gorevleri:

MADDE 7:

(1) Yaym Yiritme Kurulu: Tasarim+Kuram dergisinin ilgili alanlarinda yayin kabulii ile
baslayan ve kabul edilen yayinin basilmasiyla biten siirecte faaliyet gosteren tiim birimlerin dahil
oldugu yayin organidir.

YYK; Editor, Editor Yardimcisi, Yaym Kurulu ve YYK Sekreter(ler)inden olusur.

(2) Editor: YK’nun islevini eksiksiz olarak yerine getirmesini diizenleyen ve dergiyi yayina
hazirlayan YYK iiyesidir. Dekan tarafindan MSGSU Mimarlik Fakiiltesi 6gretim iiyeleri arasindan iki
yilligina atanir.

Editoriin Gorevleri:

a) Dergiye gelen yazilar1 6n degerlendirme yapilmasi ve hakemlerin belirlenmesi igin ilgili YK
iiyesine yonlendirmek ve is takibini yapmak,

b) Derginin kurumsal iletisimini yiiritmek ve resmi yazigsmalarin diizenli olarak yliriitiilmesini
saglamak,

c) Derginin basimi ve yayimimin siirekliligini saglamak i¢in gerekli girisimleri ve ¢aligmalar1
yiirtitmek,

d) Derginin indekslere kaydi ve indekslerdeki devamliligini saglamak i¢in gerekli ¢calismalari
yapmak,

e) Dergiigerigini ve yazi siralarini belirlemek, iiretilen igerigin dergi kimligine uygun olmasini
saglamak,

f) Yaym yonergesinde ve uygulamada ortaya ¢ikan degisiklik gereksinimlerini inceleyerek ilgili
kurullarla goriisiip konuya iligkin onerileri sunmak,

g) Derginin mizanpaji, baskisi, elektronik ortamlara aktarilmasi(e-dergi), ulusal ve uluslararasi
indekslenmeden kaynaklanan yiikiimliiliikler gibi yaymecilik sorumluluklarinin yerine getirilmesini
koordine etmek,

h) Derginin kurumsal kimliginin olusturulmasi, degistirilmesi ve uygulanmas1 agamalarinda
kontrolleri saglamak,

j) Mevzuatla ve idari makamlarca kendisine verilen gorevleri yapmaktir.

(3) Sayr/Tema Editorii: Derginin 6zel bir tema ile yayinlanacak sayilari igin, gerekli goriildiigiinde,
kurum i¢inden veya disindan belirlenebilecek 6gretim tiyesidir.

Sayl/Tema Editoriiniin Gorevleri: Ozel bir tema ile yayinlanacak sayilarda temaya gore yazilarin én
degerlendirmesini yapmak ve Editoriin yiiriittiigii gérevlerde Editore yardimei olmaktir.

(4) Sorumlu Yaz isleri Miidiirii: Derginin hukuksal sorumlulugunu tastyan en iist amiri olup bu
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gorevi Editor iistlenebilecegi gibi, Sorumlu Yazi Isleri Miidiirii MSGSU Mimarlik Fakiiltesi 6gretim
iiyeleri arasindan da atanabilir.
Sorumlu Yazi Isleri Miidiiriiniin Gorevleri: Derginin hukuksal sorumlulugunu tagimaktir.

(5) Editor Yardimcisi: YK’nun islevini eksiksiz olarak yerine getirmesini diizenlemekte ve dergiyi
yayia hazirlamakta Editore yardimei olan YYK {iyesidir. Dekan tarafindan YK igerisinden iki yilligina
atanir.

Editor Yardimcisinin Gorevleri: Dergi yayin akisi ve isleyisi kapsaminda Editoriin sorumlu oldugu
konularda Editdrle birlikte caligmaktir.

(6) Yaymn Kurulu (YK): Mimarlik, Sehir ve Bélge Planlama, I¢ Mimarlik ve Endiistriyel Tasarim
temel alaninda disiplinler arasi gesitliligi gdzetecek sekilde kurum igi ve/veya kurum disindan 6gretim
liye ve/veya en az doktora/sanatta yeterligini tamamlamis 6gretim elemanlarindan olusur. Yaym Kurulu
iiyeleri Mimarlik Fakiiltesi Dekan1 6nerisiyle Mimarlik Fakiiltesi Yo6netim Kurulu tarafindan iki
yilligina atanir. Yayin Kurulu atanirken Editor ve Editér Yardimcist da Dekan tarafindan atanir.
Yayin Kurulunun Gorevleri:

a) Tasarim+Kuram dergisinin ilgili alanlarinda yayin kabulii ile baslayan ve kabul edilen yaymin
basilmasiyla biten siiregte; yaymin akademik olarak yetkinliginin tespiti, yayimin konusuyla ilgili
alaninda uzman hakemlerin taranmas1 ve atanmasi, hakem degerlendirme siirecinin takibi, hakem
degerlendirmelerinin zamaninda yiiriitiilmesinin saglanmasi, hakem degerlendirmesinin ardindan
revizyon raporlarinin yazar tarafindan dogru ele alinip alinmadiginin kontrolii, yayinin dergi yazim ve
kaynak gosterim kurallarina uygun olarak kaleme alinip alinmadiginin kontrolii ve baski dncesi son
okuma asamasina gelene kadar yayinin ge¢irdigi tiim asamalar1 yiiriitmek,

b) Danmigsma Kurulu'nu Dekanliga énermek ve Kurul iiyeleri arasindaki koordinasyonu saglamak,

¢) Editor tarafindan verilen gorevleri yerine getirmektir.

(7) YYK Sekreter(ler)i: Derginin ¢esitli kurullar1 arasinda koordinasyonu saglayarak derginin tiim
birimlerinin es giidiimlii ¢alismasina yardimci olan YK {iyesi/iiyeleridir. Editor ve/veya Editor
Yardimcisi tarafindan YK icerisinden segilir.

YYK Sekreter(ler)inin Gorevleri: Dergi toplantilarina raportor olarak katilmak, goriisiilen konular
ve alman kararlarla ilgili toplant1 tutanagi hazirlamak, toplant1 tutanagini toplanti sonrasi en geg iki
hafta i¢inde tiim YK iiyelerine iletmektir.

(8) Grafik Tasarim Sorumlusu: Derginin Grafik Tasarimindan sorumlu YK iiyesidir. Grafik
Tasarim Sorumlusunun Goérevleri: Derginin grafik tasarimini Kurumsal Kimlik gergevesinde
yapmak ve gerekli durumlarda giincellenmesini saglamaktir.

(9) Grafik Uygulama Sorumlusu: Dergide yayinlanacak makalelerin sekil, dizgi islemleri ile sayfa
diizenlemesinin saglayan kisi ve /veya birimdir.

Grafik Uygulama Sorumlusunun Goérevleri: Derginin mizanpaji, baskisi, elektronik ortamlara
aktarilmasi (e-dergi), ulusal ve uluslararasi indekslenmeden kaynaklanan yiikiimliliikler gibi yayincilik
sorumluluklarini yerine getirmektir.

(10) Yayin Isleri ve Web Sorumlulari: Derginin elektronik ortamda yayimlanma siirecini
destekleyen teknik birimi,

Yayin Isleri ve Web Sorumlularimin Gérevleri: Derginin makalelerinin elektronik ortamda
arsivlenmesi ve editoryal siire¢ yonetimi hizmetlerinde teknik destek saglamak, derginin web
iizerinden yayinlanma sorumluluklarini yerine getirmektir.

(11) Bolgesel Temsilciler: Farkli iilke veya bolgelerde bulunan ve derginin yayim alaninda uzman

Ogretim liyelerinden olusan Yayin Kurulu iiyeleridir.
Bolgesel Temsilcilerin Gorevleri: Derginin farkli bolgelerdeki tanitim ve yayilimina katki
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saglamaktir.

(12) Damisma Kurulu (DK): Danisma Kurulu, en az tigte biri farkl1 kurum ve bolgeden olmak iizere
derginin yayin alanlarinda uzman 6gretim iiyelerinden olusan kuruldur. Danisma-Kurulu, atanan Yayin
Yiiriitme Kurulu'nun toplanip dekanliga Danisma Kurulu hakkinda 6neri sunmasi ve Dekanligin bu
Oneriyi onaylamasi ile olusturulur. Yayin Yiiriitme Kurulu degistiginde Danisma Kurulu hakkinda
Dekanliga yeni bir 6neri sunar. Yayin Yiiriitme Kurulu'nun Danisma Kurulu ile ilgili 6nerilerini iki ay
icinde belirtmeleri gerekir. Atama siiresi icinde Editoriin tavsiyesi ile Danisma Kurulu iizerinde

degisiklik yapilabilir.

Damisma Kurulunun (DK) Goérevleri:

a) DK'nun ¢aligma sekli ve i boliimii atamadan sonraki ilk YYK toplantisinda belirlenir. YYK'nun
gerek duymasi halinde, Danisma Kurulu'nun ¢alisma sekli ve

is boliimii yeniden diizenlenebilir.

b) Yayinlanmasi talep edilen her tiirlii ¢alisma ve metinler ile ilgili yayin ilkeleri ve hakem siirecine
dair goriis bildirip dnerilerde bulunur, gerektiginde, degerlendirme ol¢iitlerinde diizeltme ister.

d) Derginin uzun ve kisa vadeli yaym politikasi ile ilgili goriis ve onerilerde bulunur.

UCUNCU BOLUM _
Yaymn Yaz Tiirleri, Yayin llkeleri, Yayin Kabul Ilkeleri

Yayin Yazi Tiirleri MADDE 8:

a) Arastirma yazilari,

b) Vaka calismalari/ Olgu Sunumu

¢) Cagrili yazilar,

d) Literatiir incelemeleri /Derlemeler

e) Lisansiistii ¢calismalardan tiiretilmis makaleler,
f) YYK inisiyatifi ile ¢ceviri makalelerdir.

Yayin ilkeleri MADDE 9:

Y YK derginin yayin stratejisini belirlemede, basin ve yayin islevini yerine getirmede agagidaki ilkeleri
g0z Oniine alir.

a) Derginin yayin dili Tiirk¢e ve Ingilizce'dir. Her yayinin baslik, 6zet ve anahtar kelimeleri her iki
dilde de yayimlanir. Makalenin orijinal dili disindaki 6zeti genisletilmis 6zet seklindedir.

b) Dergi esas olarak 6zgiin makalelerin yer alacagi bir yayindir. Ancak yayin alanlarinda kisith
kapsamda geviri yazinin alinmast YYK karartyla miimkiin olabilir.

¢) YYK ve hakemlerin incelemesi sonucunda yayin onayi almayan makaleler yayinlanmaz.
Yayinlanmayan makaleler ile ilgili rapor hazirlanarak yazara yayinlanmama karar1 bildirilir.

d) Dergide yayinlanan yazilarm her tiirlii sorumlulugu yazar(lar)ina aittir.

e) Telif hakki derginin tiimii i¢in gegerlidir. Dergide yayinlanan makalelerdeki gorseller gergek
sahiplerinden izin belgesi alinmasi kosulu ile yayinlanabilir.

f) Bu dergi yayinlanmayla birlikte acik erisim politikasii benimsemistir. A¢ik erisim bilginin global
degisimini artirarak insanlik i¢in yararli sonuglar doguracaktir.

Yayin Kabul ilkeleri

MADDE 10: Dergi ilgi ve yayin alanina giren, yayin ilkeleri ve dergi yazim kilavuzunda belirtilen
yazim kurallarina uygun tiim yazilar EK tarafindan degerlendirilmek {izere kabul edilir.

a) Tasarim+Kuram Dergisine gonderilen makalelerin yayin siireci, yazarlari dergi web sayfasi
iizerinden sistem kayd1 olusturarak yayimlarini ¢gevrimici makale kabul sistemine yiiklemeleriyle baslar,
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kesin kabuliin ger¢eklesmesinden sonra makalenin yayimlanmasi ile biter.
b) Dergiye gonderilecek makaleler etik kurallara uygun olarak hazirlanmali ve metin igerisinde
yapilan atiflar mutlaka belirtilmelidir. Makaleler gerekli durumlarda benzerlik agisindan intihal
programlarinda degerlendirilebilir.
¢) Yayin cesitliliginin korunmasi adina bir yazarin (ortak yazarli makalelerde her iki isim i¢in de
gegerlidir) yayinlanan iki makalesi arasinda en az iki say1 olmalidir ve bir yazar iki yil igerisinde en
fazla iki makale yaymlayabilir.

DORDUNCU BOLUM

Diger Hiikiimler

MADDE 11: Bu yonerge Universite Senatosunca 20.08.2025 tarih ve 16/8 sayil1 karar1 ile onaylandigi
tarihte yiiriirliige girer. Bu yonergeyi Dekan yiiriitiir.
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