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Madde 1: Mimar Sinan Güzel Sanatlar Üniversitesi İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinasyon Birimi Yönerge sisinin 
12. Maddesine istinaden Alt Kurulların Oluşturulması 
 

Kurul oluşturulması için o birimde çalışan sayısı 50’nin üzerinde olması gerekiyor. 50’nin altında olanlar 
yerleşkelerin birbirine yakınlık durumuna göre birleştirilmiştir. 

 
1. FINDIKLI Yerleşkes1 Alt Kurulu  

Mimarlık Fakültesi (akademik ve idari personel), Güzel Sanatlar Fakültesi (akademik-idari ve canlı 
model), Genel Sekreterlik (bu yerleşkede yer alan tüm idari birimleri ve Müze’deki personeli 
kapsıyor), GSF Ek Bina ve İdari binadaki tüm akademik ve idari personelden sorumlu olacak şekilde 
oluşturulabilir. Bu şekilde toplam personel sayısı 443 kişi 
 

2. BOMONTİ Yerleşkes1 Alt Kurulu 
Bomont& yerleşkes&nde bulunan akadem&k ve &dar& b&r&mler&n tümünü kapsayacak 
şek&lde oluşturulab&l&r. (FEF, KVKYO, MYO, Yabancı D&ller YO, Merlab, Sam& 
Şekeroğlu Uygulama Arş. Merkez&, BAP, Uygulama merkez&, Kütüphane, SKS, 
İMİD) Toplam personel sayısı 354 k1ş1. 
 

3. BEŞİKTAŞ -KONSERVATUVAR Yerleşkes1 Ortak Alt Kurulu 
Beş&ktaş yerleşkes&n&n personel sayısı 50’n&n altında kaldığı &ç&n Konservatuvar 
yerleşkes&yle b&rleşt&r&lerek yapılmıştır. (İlet&ş&m Fakültes&, Konservatuvar 
Müdürlüğü, L&sansüstü Eğ&t&m Enst&tüsü, SEM) Toplam personel sayısı 157 k1ş1 
 

4. İşç1 ve 4/b Olarak Çalışan Personel (Koruma Güvenl1k, Tem1zl1k, Sözleşmel1 
Büro Personel1,) Alt Kurulu 
 
Bu grupta çalışan personel asıl çalıştığı b&r&mlere dağıtılamıyor. İMİD, SKS ve çeş&tl& 
b&r&mlerde çalışan büro personel& bu grupta yer alıyor. Toplam 272 k1ş1 
 

 
4 tane alt kurul oluşturulmasına karar verildi.  
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Madde 2: İsg Tespit ve Öneri Defterlerinde Yer Alacak İşveren Vekillerinin Belirlenmesi 
               
              1.Mimarlık Fakültesi Dekanlığı: Prof. Dr. Ayşin SEV 
              2.Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı: Prof. Yasemin Nur ERKALIR 
              3.Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı: Prof. Yasemin Nur ERKALIR 
              4.Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığı: Prof. Dr. Hanife KONCU 
              5.İletişim Fakültesi: Ömer ÖZTÜRK 
              6.İstanbul Devlet Konservatuarı: Prof. Dr. Mesut.Erdem ÇÖLOĞLU 
              7.Genel Sekreterlik: Daniyal ÇAKIRAL 
              8.İstanbul Resim ve Heykel Müzesi: Doç. Dr. İlona BAYTAR 
              9.İdari Mali İşler (işçi)Kadrosu: Alaattin TİMUR 
              10.İdari Mali İşler (4/B) Kadrosu: Alaattin TİMUR 
              11.Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı: Tarık KARADUMAN 
              12.Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı (işçi) Fehmi PAMUK 
              13.Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı (kantin) Fehmi PAMUK 
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Madde 3: Uygunsuzluk Raporlarının Değerlendirilmesi 
  

• MSGSÜ İstanbul Devlet Konservatuarı 
• MSGSÜ İlet&ş&m Fakültes& 
• MSGSÜ Tophane Kasrı 
• MSGSÜ Tophane Am&re-& Kültür ve Sanat Merkez& 

 
Yukarıda isimleri yazılı yerleşkelerin raporları değerlendirilerek ilgili birimlere eksikliklerin 
giderilmesi için raporların gönderilmesine karar verildi. 
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Madde 4: Personele verilecek İSG Eğitimlerin Planlamasının Yapılması 
 

• İsg Eğ&t&mler&n yerleşke bazlı yüz yüze ver&lmes&n&, Akadem&k ve tüm &dar& personel&n 
6331sayılı İş Sağlığı ve Güvenl&ğ& yasası kapsamında katılımlarının zorunlu olduğu kararına 
varıldı.  

 


