
2547 SAYILI KANUN’UN 31. MADDESİ UYARINCA GÖREVLENDİRME VE 

SİGORTA İŞLEMLERİ İŞ AKIŞ ŞEMASI 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                          

                     

Başlangıç 

Bölüm Başkanlığınca Ders müfredatında yer alan fakat ilgili alanda öğretim elemanı bulunmayan 

derslerin tespiti yapılarak Dekanlığa talepte bulunur. 

Fakülte Yönetim Kurulu’nun Kararı olumlu ise; ilgili görevlendirme yazısı ve ilgili Fakülte 

Yönetim Kurulu kararı alınır ve EBYS üzerinden Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nda görüşülmesi 

hususunda Rektörlük Makamına Olura sunulur. 

  

Bitiş 

31. madde kapsamında ders ücreti karşılığında görevlendirme talebinin Dekanlık Makamınca 

uygun görülmesi üzerine Fakülte Yönetim Kuruluna havale edilir.  

Rektörlük Olur’undan sonra isimlerin sigorta girişleri yapılır ve göreve başlatılır. 


