
	MİMAR SİNAN GÜZEL SANATLAR ÜNİVERSİTESİ NAKLEN TAYİN BAŞVURU FORMU

	A. KİŞİSEL BİLGİLER

	Adı Soyadı:
	

	T.C. Kimlik No:
	

	Doğum Yeri ve Yılı:
	

	İkametgah Adresi:
	

	Telefon/GSM No:
	

	E-posta Adresi:
	

	Medeni Durum: 
	[    ] Evli                         [    ] Bekar 

	Evli iseniz eşiniz ne iş yapıyor? (Memur, Sözleşmeli Personel, İşçi vs. )
	

	Kaç çocuğunuz vardır? 
Lütfen her birinin yaşını belirtiniz.
	

	B. EĞİTİM BİLGİLERİ

	Öğrenim bilgilerinizi belirtiniz.
(Okul, bölüm ve mezuniyet tarihi ile birlikte):
	

	D. HALEN GÖREV YAPTIĞINIZ BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER

	Birim Adı:
	

	Kadro Unvanı:
	

	Bugüne kadar görev yaptığınız birimleri pozisyonunuzla birlikte belirtiniz.
	

	Devlet memurluğuna ilk atanma şekliniz: 
	[   ] Naklen
[   ] Açıktan Yeniden
[   ] KPSS
[   ] EKPSS
[   ] 2828 sayılı Kanun kapsamında atama
[   ] 3713 sayılı Kanun kapsamında atama
[   ] Sözleşmeli iken kadroya atama

	Naklen tayin talebinizin gerekçesi nedir?
	[    ] Sağlık mazaretine dayalı nakil talebi
[    ] Aile Birliği (eş durumu) mazaretine dayalı nakil talebi [    ] Diğer (Lütfen belirtiniz.)

	E. DİSİPLİN KAYDINA İLİŞKİN BİLGİLER

	Daha önce almış olduğunuz herhangi bir disiplin cezası var mı?
(Var ise türünü, tarihini ve sebebini belirtiniz.)
	

	Hazırlanmış olan bu başvuru formunda yer alan beyanlar tarafıma ait olup gerçeğe uygun olduğunu  beyan ediyorum.  
                                                                                                                                                                                                                                                        .. / .. / ....                                                                                                                                                                                                                                                               İMZA

	AÇIKLAMALAR:
1- Formda yer alan bilgiler, müracaatta bulunanlar tarafından doldurulacaktır. Ekler ile birlikte bağlı olduğu birime teslim edilecektir. 2- Bütün sorular net ve tam olarak cevaplandırılacaktır.
3- Gerçeğe aykırı beyanda bulunanlar hakkında gerekli yasal işlemler yapılacaktır. EKLER : 
1- Özgeçmiş (CV) .
2- Hizmet Belgesi.
3- Naklen tayin talebinizin gerekçesine ilişkin belgeler. 



